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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 2004-2005 akademik yilinda egitim-
ogretime baglamistir. Fiziki mekanlarimiz ¢ok sayida 6grenciye egitim vermeye uygun
olmakla birlikte, kaliteli ve modern bir hukuk egitimi verebilmek amaciyla 2004-2005
ogretim yilinda yalnizca 30 dgrenci alinmistir. 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda 68renci
sayimiz 1080°dir. Fakiiltemizden 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l sonunda 99 kiz 6grenci,
82 erkek 0grenci olmak iizere toplam 181 6grenci mezun olmustur.

Iyi bir hukukgu olabilmek i¢in, iyi bir hukuk egitiminin yani sira yabanci dil bilgisi,
genis genel kiiltiir, bilgi-teknoloji imkanlarin1 kullanma yetenegi, ¢alisma disiplini ve
mesleki ahlak ilkelerine uymak da gerekir. Bu amagla Fakiiltemizde iistiin nitelikli bir
hukuk egitiminin yan1 sira yabanci dil, genel kiiltiir, bilgisayar kullanim1 ve mesleki etik
derslerine de o0zel Onem verilmektedir. Diger yandan, hukukguluk meslegi ig¢in
vazgecgilmez temel derslerin yani sira, Sermaye Piyasast Hukuku, Fikri ve Sinai Haklar,
Insan Haklar1 Hukuku, Avrupa Birligi Hukuku, Rekabet Hukuku gibi popiiler hukuk
dersleri ile Sosyoloji, Felsefe, iktisat, Maliye, Muhasebe gibi derslere de programlarimizda
yer vermekteyiz.

Fakiiltemizin egitim-6gretim dili Tiirkce olmakla birlikte, 6grencilerimize en
azindan Ingilizce lisanmi iyi seviyede 6gretmeyi temel hedeflerimizden birisi olarak
belirledik. Bunun yani sira, Fakiiltemizde gorev yapan ve yiiksek lisans/doktora
asamasinda olan akademik personelimize, hukuk alaninda 6nemi yadsinamaz olan
Almancayr 6grenme yoniinde tesvikte bulunulmakta ve bu yonde gelisme gostermek
isteyen personelimize her tiirlii imkanin saglanmasi yoniinde ¢alismalar yiiriitiilmektedir.
Bu faaliyetimizin neticesinde, akademik personelimizin énemli bir kismi hem Ingilizce ve
hem Almanca hukuk kaynaklarindan kolaylikla istifade edebilir diizeydedir.

Fakiilte binasina ek olarak iki katl olarak faaliyete ge¢en Kiitliphanemizin birinci
katinda 6grencilerin uygun bir ortamda ders c¢alisabilmesi i¢in gerekli diizenlemeler
yapilmus, ikinci katinda ise, personelin ve Ogrencilerin gereginde yeteri kadar kaynaga
ulagabilmesi saglanmaktadir. Ayrica okul igerisinde ki Wi-fi donanimi sayesinde
ogrenciler internete bina igerisinde erisebilmektedir.

Ogrencilere uygulama yapma imkani sunma bakimindan fakiilte biinyesinde 6zel
olarak tasarlanmig bir mahkeme (durugma) salonumuz mevcuttur. Uygulamaya yonelik
pratik calisma dersleri bu salonda yapilmaktadir. Ayrica 6gretim iiyelerimiz tarafindan
yiiriitiilen teorik derslere ek olarak, durusma salonumuzda emekli hakim ve tecriibeli
serbest avukatlar tarafindan, Ogrencilerimizin aktif rol aldig1 farazi davalar
ylriitiilmektedir.

Fakiiltemiz iyi seviyede hukuk egitimi almig, en az bir yabanci dil bilen, genis
genel kiiltiire ve bilgisayar kullanma yetenegine sahip, hukukun evrensel ilkelerine ve
mesleki etik kurallarina uymay1 bir erdem olarak benimsemis hukukgular yetistirmeyi
temel hedef olarak benimsemistir.

Prof. Dr. Burak ADIGUZEL
Dekan V.



I-GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz;

Hukuk gibi daima degisen ve gelisen canli bir organizmanin dinamigine uyum
saglayabilecek, iilkesinin gegmisi ve gelecegi ile ihtiyaglarini dikkate alan, toplumsal
sorunlari tespit edebilen ve bunlara ¢dziim onerileri sunabilen, muhakeme yetenekleri
gelismis, alaninda yeterli hukuk bilgisine ve arastirma becerisine sahip, hukuk biliminin
ve daima gergeklestirmeyi hedef edindigi adaletin gelismesine katkida bulunabilecek
hukukgular yetistirmektir.

Vizyonumuz;

Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi topluma deger katan bir yiiksekdgretim kurumu
olabilmek adina kendini siirekli gelistiren nitelikli akademik kadrosu ile lisans
diizeyindeki basarilarini lisansiistii 6gretim diizeyinde de devam ettirerek hukuk
diinyasina nitelikli akademisyenler kazandirmay1, kiiresel 6lgekte hizla 6nem kazanan
Bilisim Hukuku, Yapay Zeka Hukuku ve Enerji Hukuku gibi alanlarda dersler sunarak
ogrencileri degisen diinya sartlarina hazirlikli hale getirmeyi amaglamaktadir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizdeki yetki, gérev ve sorumluluklar idari ve mali yetki gérev ve sorumluluklar
olmak iizere ikiye ayrilmistir.

2547 sayilt Yiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesi gereSince kurulan fakiiltelerin
organlar1, bu organlarin se¢imleri, gorev siireleri, yetki ve sorumluluklar1 asagida

sunulmustur:
a) Fakiiltenin organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan
olusur.

b) Dekan; Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi, rektoriin 6nerecegi, tiniversite iginden
veya digindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ti¢ y1l siire ile se¢ilir
ve normal usul ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine
caligmalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim {iyeleri arasindan
en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi acikogretim
yapmakla gorevli liniversitelerde, gerekli hallerde agikdgretim yapmakla gorevli
fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcist secilebilir. Dekan yardimcilari,
dekanca en cok ii¢ yil i¢in atanir. Dekana, gorevi basinda olmadi§i zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir
dekan atanir.

- Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklart:

1.  Fakiilte kurullarina baskanlik etmek,

2.  Fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda
diizenli ¢calismay1 saglamak,

3. Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

4.  Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da
goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

5. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,



d)

6. Bukanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin
alinmasinda, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim -
Ogretim, bilimsel arastirma ve yaymi faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Dekan :Prof. Dr. Burak ADIGUZEL (Dekan V.)
Dekan Yardimcist :Dog. Dr. Ahmet Hulusi AKKAS

Dekan Yardimcisi :Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS HIZLISOY
Fakiilte Sekreteri V. :Sultan KIBAR

Fakiilte Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlar ile
varsa fakiilteye bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ y1l i¢in fakiiltedeki
profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, doktor 6gretim {iyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim
tiyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yar1 yil basinda ve sonunda
toplanir. Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.
Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.
1. Fakiiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim - Ogretim takvimini
kararlastirmak,
Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,
3. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Kurulu Prof. Dr. Burak ADIGUZEL (Dekan V.)
Prof. Dr. Murat DOGAN
Prof. Dr. Faik BILGILI
Prof. Dr. Aygiill AYKUT
Prof. Dr. Azzem OZKAN
Prof. Dr. Cengiz GUL
Dog. Miizeyyen EROGLU DURKAL
Dog. Dr. Gokhan SAHAN
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS HIZLISOY
Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ yil i¢in
sececegi Uic profesor, iki dogcent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte
yonetim kurulu dekanin ¢agiris iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii
hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve
bunlarin gorevlerini diizenler.
Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:
1. Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,
2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,
3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,
4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin iglerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim - 6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,
6. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Prof. Dr. Burak ADIGUZEL (Dekan V)
Kurulu Prof. Dr. Faik BILGILI

Prof. Dr. Aygiil AYKUT

Prof. Dr. Cengiz GUL

Dog. Dr. Ertugrul YUVALI

Dog. Dr. Miizeyyen EROGLU DURKAL

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS HIZLISOY

Boliim; bolim bagkan1 tarafindan yonetilir. Boliim  baskani; boliimiin - aylikl
profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig: takdirde doktor
Ogretim tyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagl yiiksekokullarda
miidiiriin Onerisi tizerine dekanca, rektorliige bagl yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi
iizerine rektorce ii¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten bagkan tekrar atanabilir. Bolim baskani,
gorevi basinda bulunamayacag: siireler i¢in 0gretim liyelerinden birini vekil olarak
birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak
iizere ayni yontemle yeni bir boliim baskani atanir.

Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve aragtirmalarindan ve boliime
ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

Ozel Hukuku Béliim Baskan1  : Prof. Dr. Murat DOGAN
Kamu  Hukuku  Boliim : Prof. Dr. Cengiz GUL
Baskani

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun 31 ve 33.

maddesi geregince, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde

edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig: saglamak tizere,

- Fakiilte biitgesini hazirlatmak,

- On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

- Harcama talimat1 vermek,

- Odenek tutarinda harcama yapmak,

- Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

- Odeme emri belgesini imzalamak iizere gergeklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisi
gorevlendirilmistir.

Mali Yetkililer
Harcama Yetkilisi Gerceklestirme Gorevlisi ~ Tasimir Kayit Yetkilisi
Prof. Dr. Burak ADIGUZEL  Sultan KIBAR Omer KUCU



C. ldareye iliskin Bilgiler

1.1. Fiziksel Yapi

DEKANLIK

Toplam 10.593,92 m2 kapali alana sahip Fakiiltemiz, i¢inde derslikler, amfiler, 6gretim
elemanlarina ait ofisler, yonetim boliimii, kantin ve fotokopi biirosu, konferans salonu,
kiitiiphane, okuma salonu ve diger yasam birimlerinin bir arada bulundugu bir egitim

kompleksidir.

Fakiiltemizde 1080 lisans 6grencisi 6grenim gérmekte olup, egitim-6gretim faaliyetleri,
kurulu ses diizeninin bulundugu her biri 250 6grenci kapasitesine sahip Hukuk 1. 2. 3. ve
4. smf amfileri 6grencilerimize tahsis edilmistir. Fakiiltemizde mevcut bulunan 5 adet
sinifta da secimlik dersler yiirtitiilmektedir.

Hukuk Fakiiltesi 4. sinif 6grencilerinin egitim-6gretiminde kullanilan Amfi 4 ayn1 zamanda
konferans salonu olarak da kullanilmaktadir. Ayrica 135 kisilik bir konferans salonu,
akademik ve idari birimlerin toplantilarinin yapildigi 3 adet toplanti salonumu daha
mevcuttur.

Fakiiltemiz Kiitliphanesi okuma salonunda internete bagli 10 adet bilgisayar dgrencilerin
her an yararlanabilecegi sekilde diizenlenmistir.

Her 6gretim elemanimiza internet baglantili bilgisayar bulunan bir ofis tahsis edilmistir.
Ogretim elemanlarimizin ayrica bir adet dinlenme salonu da bulunmaktadir.

Fakiilte binasinda 350 m2 kapali alana sahip kantin ve bir fotokopi biirosu hizmet
vermektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Kiitiiphanemizde 19584 kitap ve 8717 dergi olmak iizere
toplam 28301 adet yayin mevcuttur. Kiitiiphanemiz iki katli olup ilk katindaki 210 kisilik
calisma salonu 6grencilere rahat ve sakin bir ¢alisma ortami1 saglamaktadir. Ikinci katinda
ise 6gretim elemanlarinin ¢aligabilecegi bir alan olusturulmustur.
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1.2.

Egitim Alanlari, Derslikler

Kapasite
Egitim Alam 0-50 | 55-85 | 76-100 | 101-150 | 160-280
(Kisi) | (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)
Amfi - - - 4
Smif 2 - 2
Durusma Salonu 1
Diger Lab. - - - - -
Toplam 2 1 - - 6
1.3-  Sosyal Alanlar
1.3.1. Kantinler ve Kafeteryalar 1 ad.
Kantin Alani 350 m2
Kafeterya Sayisi -
1.3.2. Yemekhaneler -
1.3.3. Misafirhaneler -
1.3.4. Lojmanlar -
1.3.5. Spor Tesisleri -
1.3.6. Toplanti — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 3 - - - - -
Salonu
Konferans - - - 1 - -
Salonu
Toplam 3 - - 1 - -
1.3.7. Diger Sosyal Alanlar
Alan Kapasite
Adet
(m?) (Kisi)
Akademik/Idari Personel 1 96
Dinleme Odasi
Toplam 1 96




1.3- Hizmet Alanlarn

Akademik Personel Hizmet 40 1994 47
Alanlar

Idari Personel Hizmet Alanlari 9 190 13

1.4 Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Ambar Alanlari 3 211
Arsiv Alanlari 4 80
Atolyeler - -




2- Orgiit Yapisi

Fakilte Yonetim

Fakulte Kurulu
Kurulu

DIEN Dekan
Yardimcisi Yardimciisi

Bolimler Fakulte Sekreteri

Ozel Hukuk
Bolumu

Medeni Hukuk
ABD

Ticaret Hukuku
ABD

is ve Sosyal
Guvenlik Hukuku
ABD

Milletlerarasi
Ozel Hukuk ABD

Medeni Usul ve
icra-iflas Hukuku
ABD

Deniz Hukuku
ABD

Roma Hukuku
ABD

islam Hukuku
ABD

Kamu Hukuku
Bolumu

Milletlerarasi
Hukuk ABD

Genel Kamu
Hukuku ABD

Anayasa Hukuku
ABD

idare Hukuku
ABD

Ceza ve Ceza
Muhakemesi
Hukuku ABD

Hukuk Felsefesi

ve Sosyolojisi
ABD

Hukuk Tarihi
ABD

Mali Hukuk ABD

Ozel Hukuk/
Kamu Hukuku
Bolim Sekreteri

Tahakkuk Birimi

Personel isleri
Birimi

Satinalma Birimi

Tasinir Kayit
Kontrol Birimi

Kitiphane
Birimi

Ogrenci isleri
Birimi

Personel Isleri
Birimi
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C. 3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazilimlar

3.2. Bilgisayar Kaynaklari

Masa Ustii Bilgisayar 119

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 121

Tablet 22

Adet
Egitim | Hizmet | Idari | Aragtirma Toplam
Amach Amach | Amach | Amach
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 39 16 64 - 119
Tasnabilir Bilgisayar Sayisi - - 21 - 21
Tablet - - 2 - 2
Toplam 39 16 87 - 142
3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon - 11 1
Bask1 makinesi - 1 -
Fotokopi makinesi 5 - -
Faks 1 - -
Fotograf makinesi - 1 -
Kameralar 18 - -
Televizyonlar 3 - -

Tarayicilar
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C. 4- insan Kaynaklan

4.1. Akademik Personel
Fakiiltemizde 2022 yili sonu itibariyle 44 akademik personel bulunmaktadir.
Fakiiltemizdeki akademik personelin; dordii profesor, dérdii dogent doktor, on ikisi doktor
ogretim iiyesi, ikisi Universitemiz Sosyal Bilimler Ensitiitii kadrosunda 24 arastirma
gorevlisi gorev yapmaktadir.

Unvanlar itibari Ile Akademik Personel Sayisi

Unvan 2022
Profesor 4
Docent 4
Dr.Ogr. Uyesi 12

Ogretim Gorevlisi -

Arastirma Gorevlisi (S B Enst. kadrosu dahil) 24

TOPLAM 44

4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvani Sayisi Geldigi Universite Calhistig1 Boliim

Toplam - - -

4.3. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Béliim | Gorevlendirildigi Universite

Profesor - -

Dogent - -

Inonii Universitesi Hukuk
Ozel Hukuk Béliimii Fakiltesi

Ogretim Gorevlisi - -

Dr.Arastirma Gorevlisi - -

Istanbul Universitesi Hukuk
Fakiiltesi (1 kisi)

Kamu Hukuku Béliimii | Ankara Universitesi Hukuk

Aragtirma Gorevlisi (3 kisi) Fakiltesi (1 kisi)

Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk
Fakiiltesi (1 kisi)

Toplam 4 4
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4.4. Baska Univ. Kurumumuzda Gérevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu
Unvan Kisi Sayis1 | Béliim Geldigi Universite
Profesor
Dogent
Siyaset Bilimi
w e ve Kamu Kirsehir Ahi Evran
Dr. Ogr. Uyesi Y Onetimi Unisversitesi
Bolimii
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Toplam 1 1

4.5. Sozlesmeli Akademik Personel :-

4.6. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi 1 16 10 4 8 5

Yiizde % 2 % 36 % 22 % 9 % 18 % 11

4.7. lidari Personel
Fakiiltemizde; Memur, Tahakkuk Memuru olmak iizere 8, 4/d sozlesmeli is¢i statiisiinde
ise 5 personel olmak iizere toplam 13 personel gorev yapmaktadir. Fakiilte Sekreteri
kadrosu bostur.

2022 Yili idari Personel Sayis1 (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler (GIH) 8 1 8

Teknik Hizmetleri Sinifi - - -

Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -

Yardimc1 Hizmetli - - -

Toplam 8 1 8
4.8. Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
Kisi Sayis1 - - - 7 1
Yiizde - - - % 87.5 % 12.5

4.9. idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3 4-6 7-10 11-15 16 -20 21 -

Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi Sayis1 - 1 1 2 2 2
Yiizde - 00 12.5 9% 12.5 % 25 % 25 % 25
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4.10. lidari Personelin Yas itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilhinm

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 - - 1 2 3 2
Yiizde - - % 12.5 % 25 % 37.5 % 25

4.11. Siirekli Isciler (4/d)

2020 Yih isci Sayis1 (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler 5} - 5)
Toplam 5 - 5
4.12. Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi
1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 91 - Uzeri
Yil Yil Yil Yil Yil zett
Kisi Sayisi 1 - 3 1 - -
Yiizde % 20 - % 60 % 20 - -
4.13. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 - 1 1 - 3 -
Yiizde - % 20 % 20 - % 60

C. 5- Sunulan Hizmetler

Fakiiltemizde egitim-6gretim faaliyetleri yerine getirilmektedir. Konu ile ilgili bilgiler
asagida sunulmustur.

5.1.  Egitim Hizmetleri
5.1.1. Lisans Diizeyinde Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilan
Birimin Ad I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
K E Top. | K E Top. | Kiz | Erkek | Toplam
Hukuk Fakiiltesi | 614 466 1080 - - - - - 1080
TOPLAM |614 466 1080 1080

5.1.2. Yabanc Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilan : -
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5.1.3. 2022 Yili Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram

Béliim Ad 0SS OSS sonucu Bos Doluluk
u ! Kontenjan Yerlesen Kalan Orani

Hukuk 230 230 0 % 100

Toplam 230 230 0 % 100

5.1.4. 2022 Yih Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilar1 (SBE)

Yiiksek Lisans Doktorg
Boliim Adi | Anabilim Dah Yapan Sayist Yaspa” O% | Toplam
ayisi
Tezli Tezsiz
Hukuk Ozel Hukuk 140 41 59 240
Hukuk Kamu Hukuku 93 56 23 172
Hukuk Saglik Hukuku - 14 - 14
Toplam 233 111 82 426
5.1.5. 2022 Yili Yabanc1 Uyruklu Ogrenci ve Boliimleri
Fakiilte Ad1 Kadin | Erkek | Toplam
Hukuk 12 19 31
Yiiksek Lisans 6 9 15
Doktora 1 2 3
Toplam 19 30 49
5.3.  idari Hizmetler

Fakiiltemiz tarafindan hazirlanan; 2022-2026 Stratejik Plan1 ¢ercevesinde ve
Yiksekogretim kurumlart mevzuati dogrultusunda akademik ve idari hizmetler
stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda verilen hizmetler; 6grenci isleri, personel isleri, yazi isleri,
tagiir kayit ve kontrol islemleri, mali igler ve destek hizmetleri olarak organize edilmistir.

5.4. Diger Hizmetler

- Ogrencilerimizin saglikli ve huzurlu bir ortamda egitimlerini tamamlamalarinin
saglanmasi,

- Nitelikli egitim—6gretim sunmak {izere ara¢ gere¢ ve malzemelerin temin
edilmesi,

- Dar gelirli 6grencilerimize burs imkanlari saglamast,

- Ogrencilerimizin talepleri dogrultusunda sosyal faaliyetlerin yapilmast,

- Kendini siirekli gelistiren akademik kadrosu ile ulusal-uluslararasi diizeyde
Ozgiin aragtirmalarla bilime katki saglayarak, hukuki konulara agiklik getirilmesi
ve hukuki sorunlara akademik diizeyde ¢6ziim onerileri tiretilmesidir.
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C. 6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemizin akademik ve idari yapilanmasi; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914
sayil1 Yiksekogretim Personel Kanunu ve 124 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile
belirlenmistir. 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 16. maddesine gore Dekan ve Dekan
Yardimecilari, 51/b maddesine gore ise Fakiilte Sekreteri yetkilendirilmistir. Fakiiltemizde
mevcut bulunan iki boliim baskanligi yetki ve sorumluluk olarak Dekana bagh gorev
yapmaktadir. Dekan kanun ve yonetmeliklere uygun olarak gorevlerini yerine getirirken
Erciyes Universitesi Rektorii‘ne kars1 sorumludur.

Fakiiltemiz Y&netim ve I¢ Kontrol Sistemi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu'nun vyiirtirliige girmesiyle, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak {iizere, misyon ve
vizyonumuz dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarla is birligine dayali bir modeldir.

6.1. Harcama Yetkilisi Birimlerce Yiiriitiilecek Mali Islem Siireci
Fakiiltede egitim-6gretimin saglikli bir bigimde yiiriitilmesi, gerekli fiziki ve
mali altyapisinin olusturulmasi amaciyla gerek duyulan malzemelerin alinmasi
icin harcama yetkilisi tarafindan gergeklestirme gorevlisine talimat verilir.
Gergeklestirme gorevlisi ise yapilacak harcamalar i¢in satin alma memurunu
gorevlendirir.

- Islem Dosyas1 hazirlanr.

- Onay Belgesi (Fakiiltede ihtiya¢ duyulan malzemelerin alinmasi i¢in Harcama
Yetkilisinden alinan onay)

- Piyasa Arastirmasi (Alinacak malzemelerin degisik firmalardan alinan teklif
mektuplari degerlendirilerek ve piyasa arastirma tutanagi hazirlanarak, en uygun
teklif veren firmadan fatura istemek sartiyla giris-¢ikis belgesi ile 6deme emri
belgesi diizenleyerek odenegin Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligi’na
gonderilmesi)

- Hazirlanan Belgeler
Onay Belgesi (2 adet)

Piyasa Arastirma Tutanagi (3 adet)
Fatura (2 adet)
TIF Giris Belgesi (4 adet) - TIF Cikis Belgesi (3adet)
Odeme Emri Belgesi (2 adet)
- Hazirlanan belgeler Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-  Mali Bilgiler
1-  Biitce Uygulama Sonuclar
1.1. 2022 Yih Biitce Giderleri

. _Biitce 2022 Y1l
HAZINE YARDIMI Odenegi | Gergeklesme | Gergeklesme Oran1 %
2022 yili | (Harcanan)
1.1 Personel Giderleri 9.368.540,00 | 9.605.061,31 % 102.52
02- Sos. Guv. Kur. D. Prim. Giderleri | 1.265.660,00 | 1.256.968,19 % 99.31
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00 61.927,00 % 95,27
05- Cari Transferl. 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0
TOPLAMI 10.634.200,00 | 10923956,50 % 99.03

B-  Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1 Fakiiltemizde Yapilan Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Faaliyetin Ad1 Sayisi
25.03.2022; Avrupa Entegrasyonu ve Goc¢
Konferansi
14.12.2022; Hakimlik Meslegi Konulu
Konferans
14.12.2022,0zel Hukukta Esin Rizasma
Konferans Bagh Islemler Konulu Konferans ;
13.12.2022; Hukuk Miisavirliginde Kariyer
ve Kurumsal Hukuk Uygulamalar1 Konulu
Konferans
09.12.2022; Hukuk Miisavirliginde Kariyer
Konulu Konferans
08.12.2022; Diinya insan Haklar1 Giinii ve
Haftas1 Konferansi
Panel - -
02.06.2022; Yesilay Goniilliiliik Semineri
Seminer 11.05.2022; Losev Fayda Semineri 3
31.03.2022; Tiirk Kizilayr Kayseri Toplum
Merkezi Tanitim Semineri
Agik Oturum - -
Turnuva - -
Teknik Gezi - -
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1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU

YAYIN BILGIiSi

SAYISI

Uluslararasi1 Makale

Prof. Dr. Cengiz GUL, “Tiirkiye’de
Cumhurbagkanlign Dénem Smirmna Iliskin
Hiikiimlerin  Anayasal Yorumu (12.
Cumhurbaskan1 I¢in Dénem  Sinirinin
Hukuki Analizi)”, International SOCIAL
SCIENCES STUDIES Journal, Year: 2022,
Vol: 8 Issue: 100, PP: 2306-2317.

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS
HIZLISOY, “Anonim Sirket Yonetim
Kurulunu Toplanttya Cagriya Yetkili
Olanlar Ve Yetkisiz Kisilerce Yapilan
Cagriyla Toplanan Yonetim Kurulunda
Alinan Kararlarin Hukuki Akibeti”, Ticaret
ve Fikri Miilkiyet Hukuku Dergisi, Yil
2022, Cilt 8, Say1 1, 115 - 142.

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS
HIZLISOY, “Anonim Sirkette TTK M.
421.6 Baglaminda Pay Devri
Kisitlamalarinin Gegici Olarak Etkisiz Hale
Gelmesi”, Selguk Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi, Y1l 2022, Cilt 30, Say1 4,
2085 - 2125.

Dr. Ogr. Uyesi Selman Ozdan and Ar. Gér.
Biisra BEYDUZ, "Analyzing the Salisbury
Incident under International Law,"
PUBLIC AND PRIVATE
INTERNATIONAL LAW BULLETIN,
vol.42, no.1, pp.27-52, 2022.
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Ulusal Makale

Do¢. ~ Dr. Miizeyyen
EROGLU DURKAL ve Dr.

Ogr. 5 I"Jyesi‘ Aynur
HASOGLU "ldari Yargi
Kararlarinin Yerine

Getirilmesinde  Zamanagimi
Sorumu", Tiirkiye Barolar
Birligi Dergisi 2022 (162), s.
155-181.

Dog. Dr. Miizeyyen
EROGLU DURKAL ve Ar.
Gor. Fatma OTKAN
"E.2019/115 Numaralt
Anayasa Mahkemesi
Kararimin  idari  Yargilama
Hukukunda Usuli Kazanilmig
Hak ilkesinin  Uygulanist
Bakimindan
Degerlendirilmesi", Erzincan
Binali Yildirrm Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
C:26, S:1, Haziran 2022, s. 93-
121.

Dog¢. Dr. Ertugrul Yuval ve
Ar. Gor. Tugce Yaba -
Isverenin Yénetim Hakkinin
ve Iscinin Talimatlara Uyma
Borcunun Bir Smir1 Olarak
Calisma Kosullarinda Esasl
Degisiklik, Yildirnm Beyazit
Hukuk Dergisi, Say1 2022/2,
S. 1685-1714.

Doc. Dr. Giilden SISMAN ve
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa
UYANIK, <ihaleye Fesat
Karistirma Suglarinda Farazi
Kamu Zarar1  Sorunsali”,
LEGAL BANKA VE
FINANS HUKUKU
DERGISI, Cilt: 11/Sayr: 43,
Yil: 2022.

Do¢. Dr. Ahmet Hulusi
AKKAS ve Ar. Gor. Numan
DOGAN, Ozel Giivenlik
Gorevlisi Olabilmenin Sartlart
ve Bu Kigilerin Ceza
Muhakemesi Bakimindan
Yetki ve  Sorumluluklar,
Adalet Dergisi, 2022/2, Sayi
69, ss. 63-98

Dr. Ogr. Uyesi Aynur
HASOGLU, Tirk Idari
Yargilama Hukukumuzda
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Yorum Davasit ERUHFD Y.
2022, C. 17 S. 2, s. 523-540.

Dr. Ogr. Uyesi Ismail
ATAMULU, “Onalim Hakk1
Vasiyeti”, Selguk Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi 30
(3), 2022, 1481-1513.

Dr. Ogr. Uyesi Ismail
ATAMULU, “Yapim Islerine
Dair Kamu Thale
Sozlesmelerinde Alacagin
Temlikinin ~ Sekli”, Terazi
Hukuk Dergisi, Cilt: 17, Say1:
186, Subat 2022, Sayfa: 2-13.

Samur, B.M., Polat, A,
&,Canpolat, M. (2022)
Albanizm Temelinde
Engelli/Kisith Cocuklarin
Sosyal ve Hukuki Problemleri
Uzerine Degerlendirme,
Cocuk ve Medeniyet Dergisi
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Ulusal Bildiri

Prof. Dr. Murat DOGAN, “Konut Ve Catili Isyeri Kiralariin Sona Ermesine iliskin
Hiikiimlerin Degerlendirilmesi”, Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Hukuk
Fakiiltesi - TURK BORCLAR KANUNU’NUN 10. YILI SEMPOZYUMU (19-20
Ekim 2022, Cevrimigi).

Prof. Dr. Burak ADIGUZEL ve Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ILBASMIS HIZLISOY,
“Anonim Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin Miizakerelere Katilma Yasag1”, 6102
Sayili Tiirk Ticaret Kanununun 10. Yilinda Ticaret Hukukunun Giincel Meseleleri
Sempozyumu, 12-12 Mayis 2022.

Prof. Dr. Cengiz GUL, “Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi Kararlar1 Ekseninde ifade
Ozgiirliigii” 10 ARALIK INSAN HAKLARI GUNU VE HAFTASI
MUNASEBETIYLE KONFERANS, ERCIYES UNIVERSITESI HUKUK
FAKULTESI - 8 ARALIK 2022.

Dog. Dr. Miizeyyen EROGLU DURKAL ve Ar. Gor. Fatma OTKAN "E.2019/115
Numarali Anayasa Mahkemesi Kararinin Idari Yargilama Hukukunda Usuli
Kazamlmis Hak ilkesinin Uygulanisi Bakimidan Degerlendirilmesi" Hukukun
Giincel Meseleleri Erzincan Sempozyumu, 10-13 Subat 2022 (Ozet Bildiri).

Dog. Dr. Gokhan SAHAN, “Tiirk Borglar Kanunu’nda Diizenlenen Onalim Hakkinin
Degerlendirilmesi”, Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi - TURK
BORCLAR KANUNU’NUN 10. YILI SEMPOZYUMU (19-20 Ekim 2022,
Cevrimigi).

Dog. Dr. Gokhan SAHAN, “Ozel Hukuk Esin Rizasina Bagli Islemler”, Erciyes
Universitesi Hukuk ve Sanat Toplulugu, 14 Aralik 2022 Kayseri.

Dr. Ogr. Uyesi Siikran AKGUN, “Bor¢lunun Malvarhiginin Aragtinlmasinin Kisilik
Haklar1 Agisindan Degerlendirilmesi”, Anayasa- Medeni Usul ve Icra Iflas Hukuku
Iligkisi Konulu Geleneksel 18. MIHBIR Toplantisi, Antalya, 2022.

Dr. Ogr. Uyesi Siikran AKGUN, “Insan Haklarmin Simirlandirilmasinda Menfaat
Dengesi”, 10 ARALIK INSAN HAKLARI GUNU VE HAFTASI
MUNASEBETIYLE KONFERANS, ERCIYES UNIVERSITESI HUKUK
FAKULTESI - 8 ARALIK 2022.

Dr. Ogr. Uyesi Aynur HASOGLU ve Ar. Gor. Alh YESILYURT DURAN, “Yargi
Kararlar1 Isiginda Disiplin Hukukunda Kiyas Kavrami Ve Uygulanabilirligi”,
Erzincan Binali Yildirim Universitesi Hukukun Giincel Meseleleri Sempozyumu- 12
13 Subat 2022.

Dr. Ogr. Uyesi EYLEM CAKMAZ, Hukuk, Demokrasi ve Darbeler, Abdullah Giil
Universitesi 15 Temmuz Demokrasi ve Mili Birlik Giinii Konferansi, Kayseri,
Tiirkiye, 20 Haziran 2022.

Dr. Ogr. Uyesi CICEK OZGUR, "GOC VE INSAN HAKLARI", 10 ARALIK
INSAN HAKLARI GUNU VE HAFTASI MUNASEBETIYLE KONFERANS,
ERCIYES UNIVERSITEST HUKUK FAKULTESI - 8 ARALIK 2022.

Ar. Gor. Alperen POLAT, "Kripto Paranin Gelecegi" LBANK Blockchain Zirvesi,
Erciyes Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, 27 Ekim 2022, Kayseri, Tiirkiye.
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Kitap

Prof. Dr. Murat DOGAN, Dr. Ogr. Uyesi ismail ATAMULU, Dr. Ogr. Uyesi
Harun Mirsad GUNDAY, Dog¢. Dr. Gokhan SAHAN, Ars. Gor. Alperen POLAT
ve Ars. Gor. Zeynep AYAR BIRKIN, Medeni Hukuk Pratik Calismalar, Temel
Kavramlar - Kisiler Hukuku - Aile Hukuku, Adalet Yaymevi, Nisan 2022.

Dog. Dr. Miizeyyen EROGLU DURKAL, idari Yargilama Hukuku Soru Kitab,
2.Baski, Seckin Yaymevi, 2022.

Do¢. Dr. Miizeyyen EROGLU DURKAL, idare Hukuku Soru Kitabi, 2.Baski,
Seckin Yaymevi, 2022.

Dr. Ogr. Uyesi EYLEM CAKMAZ, Giincel Anayasal Gelismeler Baglanminda Tiirk
Hukukunda Cumhurbaskanimin Tarafsizlig1 ilkesi. Istanbul: On iki Levha Yayimncilik
A.S, 2022.

Ar. Gor. Tugce YABA, Sosyal Giivenlik Hukukunda Yurt Dig1 Hizmet Borglanmasi
(Seckin Yayincilik, Ankara 2022).

Kitap Boliimii

Prof. Dr. Murat DOGAN, “Kira Tespiti”, icinde KIRA HUKUKU DAVALARI,
(Prof. Dr. Hayrunnisa Ozdemir (Editér) - Prof. Dr. Murat Dogan - Dog¢. Dr. Genger
Ozdemir - Do¢. Dr. Yildirim Kése - Dr. Ogr. Uyesi Alparslan Akartepe - Dr. Ogr.
Uyesi Ismail Atamulu - Burak Babacan - Yasin Kése - Umit Ilker Ozcan - Yildirim
Bayrak) ISBN: 9789750276392, Seckin Yayinevi, Ankara 2022.

Prof. Dr. Murat DOGAN ve Ars. Géor. Hilal AKIL, “Evlilik Birliginin Temelinden
Sarsilmasi Sebebiyle Acilan Bosanma Davalarinda Eglerin Affetme Olarak
Nitelenebilecek Davranislari”, SELCUK HUKUK KONGRESI 1I (15-19 ARALIK
2021) TAM METIN KITABI, On iki Levha Yayncilik, istanbul 2022, s. 3-36.

Dog. Dr. Miizeyyen EROGLU DURKAL, "idarenin Hatali Tibbi Miidahaleden
Kaynaklanan Sorumlulugu", Asos 8.Uluslararas1 Hukuk Sempozyumu, 15-17
Temmuz 2022 (Tam metin bildiri).

Dr. Ogr. Uyesi Siikran AKGUN ve Ar. Gor. Eyliil BALIKCI, “BANKA
ALACAKLARININ [iK M. 150/1 HUKMU UYARINCA REHNIN PARAYA
CEVRILMESI YOLU iILE ILAMLI TAKIBI”, Uluslararasi Necmettin Erbakan
Hukuk Kongresi 2022 KONYA, Necmettin Erbakan Universitesi Yayinlari: 149,
(Tam metin bildiri).

Dr. Ogr. Uyesi Siikran AKGUN ve Ar. Gor. Merve CAGLAK MELEZ, “IFLAS
HUKUKUNDA SATICININ GERI ALMA HAKKI” Uluslararas: Necmettin Erbakan
Hukuk Kongresi 2022 KONYA, Necmettin Erbakan Universitesi Yayinlari: 149,
(Tam metin bildiri).

Dr. Ogr. Uyesi Aynur HASOGLU ve Ar. Gor. Al YESILYURT DURAN, “Yargi
Kararlar1 Isiginda Disiplin Hukukunda Kiyas Kavrami Ve Uygulanabilirligi”,
Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Hukukun Giincel Meseleleri Sempozyumu- 12
13 Subat 2022.

Dr. Ogr. Uyesi Ismail ATAMULU, “Kira Bedelinin Uyarlanmas1”, i¢inde KIRA
HUKUKU DAVALARI, (Prof. Dr. Hayrunnisa Ozdemir (Editér) - Prof. Dr. Murat
Dogan - Dog. Dr. Genger Ozdemir - Dog. Dr. Yildinm Kése - Dr. Ogr. Uyesi
Alparslan Akartepe - Dr. Ogr. Uyesi Ismail Atamulu - Burak Babacan - Yasin Kose -
Umit llker Ozcan - Yildirim Bayrak) ISBN: 9789750276392, Seckin Yaynevi, Ankara
2022.

Dr. Ogr. Uyesi CICEK OZGUR, “AB Gegici Koruma Yonergesi ve Tiirk
Hukukunda Gegici Korumanin Sona Ermesi”’, icinde AVRUPA VE

ULUSLARARASI GOC HUKUKU (European and International Migration Law),
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Editorler: Gillim BAYRAKTAROGLU OZCELIK - Elgin AKTAN, Yetkin
Yayinlari, Ankara 2022, ss. 411-442.

Ar. Gor. Buse DURU, Uluslararas1 Teamiil Hukuku ve Terorizm, Hukuk Devletinin
Kamburu: Terdr, Fatih Birtek, Selman Ozdan, Editor, Adalet Yayinevi, Ankara, ss.13-
35, 2022.

Ar. Gor. Muhammed Esat EMEK, “ULUSLARARASI CEZA MAHKEMESI
PERSPEKTIFINDEN TERORiZM”, Icinde, Hukuk Devletinin Kamburu: Terdr
(Ulusal ve Uluslararas1 Hukuk Boyutuyla Terdr ve Terdrizm) , Fatih BIRTEK, Selman
OZDAN, Editor, Adalet Yayinevi, Ankara, ss.151-167, 2022,

Ar. Gér. Muhammed Esat EMEK ve Ali Said CIMEN, “ULUSLARARASI
BARISA VE GUVENLIGE TEHDIT OLARAK TEROR EYLEMLERI VE BM
GUVENLIK KONSEYI’NIN YAKLASIMI” i¢inde, Hukuk Devletinin Kamburu:
Terdr (Ulusal ve Uluslararast Hukuk Boyutuyla Terdr ve Terdrizm) , Fatih BIRTEK,

Selman OZDAN, Editér, Adalet Yayinevi, Ankara, , $5.87-122, 2022.

1.2.Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGi

ANLASMANIN iCERIGi

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje 2022 Yilt
Sayisi
_ 2333‘;‘ Yil iginde Viliginde | o
Projeler D Eklenen | Toplam|Tamamlanan|
evreden . . Odenek
Proje Proje Proje
Dpt - - - - -
Tibitak - - - - -
Bilimsel Aragtirma - - - - -
9.507,91
TL +
17.374,32
Tez 3 0 3 ) 9.4;IS-)I§+TL
36.381,23
TL
Altyap1 - - - - -
Santez
Toplam
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. Kayseri

Prof. Dr. Burak ADIGUZEL
Dekan V.

*Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
Y1l icinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
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