EK-1 Hassas Gorev Analiz Formu

HASSAS GOREV ANALIZ FORMU

Harcama Birimi: Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi

Alt birim*: Boliim Bagkan1

Gorevi iistlenen hiyerarsik amire sorumluluklart hatirlatilmistir/hatirlatilmamistir.
Birim Yéneticisi imza

Hassas Gorev
(Faaliyetin/Gorevin Adr)

Risk Faktorleri
(Gorevin Yerine

Prosediirii

Hassas Gorevi Olan Personel

Sira No Getirilmemesinin Sonuglari) Risk Diizeyi** (Mevcut Tedbirler/ Kontoller) |Ad-Soyad
Fakiilte Kurulu ve Fakiilte ~ [Boliim Bagkanligi ve Dekanlik Orta Tlgili toplantilara
Yonetim Kurulu arasindaki iletisim zayifligi, katilamayacagina iliskin
1 toplantilarina Bolimii koordinasyon eksikligi, idari mazereti var ise Dekanliga bilgi
temsilen katilmak islerde aksama vermek yerine toplantilara
katilabilecek vekil tayin etmek
Boliim Kuruluna baskanlik |islerin aksamasi, hak kayb1 Orta Boliim Kurul kararlarini
2 ederek kurul kararlarini zamaninda almak ve idari
yliriitmek birime iletmek
Boliimiin ders dagihmlarini |Egitim 6gretimin aksamasi, Diisiik Akademik Kurul toplantilarinin
ogretim elemanlar: arasinda [6grenci hak kaybi, kurumsal diizenli olarak yapilmasi,
dengeli ve makul bir sekilde |hedeflerin yerine getirilememesi Ogretim elemanlari arasinda
3 yapilmasini saglamak koordinasyon saglama, giincel
kontrollerin yapilmasi ve idari
birime iletilmesi
Boliimiin Faaliyet Raporu, |Egitim 6gretimin aksamasi, Orta Biitiin komisyonlarin
Stratejik Plani, kurumsal hedeflere zamaninda toplanmasini
degerlendirme ve kalite ulasilamamasi, verim diisiikligi saglamak, dénem ve egitim y1li
4 gelistirme ¢alismalarinin ile ilgili gerekli is boliimii ve
yillik raporlarinin ilgiil giincellemelerin Boliim Bagkani
hazirlanmasi ve Dekanhga yapilmasini saglamak
sunulmasini saglamak
Ders dagilimi ile ilgili Egitim 6gretimin aksamasi, Orta Opretim elemanlarindan ders
Boliim kadro yapisi mevcut dgretim elemanlari yiikii formu talep edilmesi ve
arasindaki esglidiimii tizerinde asir1 ders yiikii olugmast, takip edilmesi. Ogretim
5 denetlemek ve birimin aragtirma ve yayin yapmak i¢in elemanlarinin az oldugu
akademik kadro ihtiyacin1  [gerekli zamanin olmamasi Anabilim Dallarinin tespit
belirlemek edilmesi ve ihtiyag
dogrultusunda kadro talep
edilmesi
Boliim Erasmus, Farabi Ogrenci ve dgretim iiyesi hak Diisiik Boliim Erasmus ve Farabi
programlarinin kaybi, verimin diismesi koordinatérlerinin ilgili talep ve
planlanmasini, gerekgeleri gergevesinde
6 onaylanmasini ve ¢alisma yapilmasi, yurt i¢i ve

yiiriitiilmesini saglamak

yurt dis1 birimler arasinda ikili
anlagmalar yapilmasini
sagilamak

Yukarida belirtilen hassas gorev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindigi tarafimca kabul edilmistir.

ONAYLAYAN
(Birim Amiri)

* .. Sube Miidiirliigii. .. Tahakkuk/Satinalma Birimi... Ogrenci Isleri... Vb.
** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
*** Hassas gorev analiz formu her bir hassas gorev igin hazirlanmalidir.




