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2025 Yılı Birim İç Değerlendirme Raporu



1 - ÖZET

1.1- 1. Özet

Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR); kurumun yıllık iç değerlendirme süreçlerini izlemek, Kurumsal Dış Değerlendirme Programı/Kurumsal Akreditasyon Programı/İzleme Programı süreçlerinde esas alınmak üzere kurum tarafından her yıl hazırlanır.

Bu raporun amacı, kurumun kendi güçlü ve gelişmeye açık yönlerini tanımasına ve iyileştirme süreçlerine katkı sağlamaktır. Kuruma ait Kurum İç Değerlendirme Raporu, kurumun öz değerlendirme çalışmalarının en önemli çıktısıdır. Olgunluk düzeyi yüksek bir KİDR
ancak yıl içerisinde iç kalite güvencesi sistemi ve iç değerlendirme çalışmalarının etkin ve etkili gerçekleştirilmesi ile mümkündür.

Fakültemizin "Kurum İç Değerlendirme Raporu" iç değerlendirme ölçütlerine uygunluğunun belirlenmesi amacıyla Kurum İçi Değerlendirme şablonuna uygun olarak Fakültemiz Kalite Komisyonu üyeleri tarafından hazırlanmıştır. Raporun hazırlık süreci, Kurumun
Kurumsal Dış Değerlendirme Programı, Kurumsal Akreditasyon Programı ve İzleme Programı süreçlerinden en üst düzeyde fayda görmesini sağlayan önemli fırsatlardan biridir.

KİDR, paydaşlarla iletişim ve işbirliği, öz değerlendirme çalışmaları ve kalite güvencesi kültürünün yaygınlaştırılması ve içselleştirilmesi amacıyla kullanılmalıdır. Raporun hazırlanma sürecinin kuruma katkısının arttırılması amacıyla, çalışmalarda, kapsayıcılık ve
katılımcılığın sağlanması, bürokratik veri yönetiminden daha ziyade süreç yönetimi yaklaşımının benimsenmesi, kalite komisyonu çalışmalarında şeffaflığın sağlanması ve sürekli eğitim çalışmalarıyla desteklenmesi beklenmektedir.



2 - KURUM HAKKINDA BİLGİLER

2.1- 1. Kurum Hakkında Bilgiler

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi, 5 Eylül 2003 tarih ve 25220 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 2003/6032 sayılı Bakanlar Kurulu kararıyla kurulmuş ve 15.01.2004 tarihinde Dekanlık için görevlendirme yapılarak faaliyete geçirilmiştir. Yüksek Öğretim
Yürütme Kurulu’nun 29.01.2004 tarihli toplantısında alınan kararla Hukuk Fakültesi bünyesinde yer alan bölümler ve ana bilim dalları kurulmuştur.

Hukuk Fakültesinde iki bölüm ve bu bölümlere bağlı 18 (onsekiz) Anabilim Dalı mevcuttur. Kamu Hukuku Bölümüne bağlı olarak, Milletlerarası Hukuk, Genel Kamu Hukuku, Anayasa Hukuku, İdare Hukuku, Ceza ve Ceza Usulü Hukuku, Hukuk Felsefesi ve
Sosyoloji, Hukuk Tarihi, Mali Hukuk Anabilim Dalları ve Özel Hukuk Bölümüne bağlı olarak, Medeni Hukuk, Ticaret Hukuku, İş Hukuku Ve Sosyal Güvenlik Hukuku, Devletler Özel Hukuku, Roma Hukuku, Medeni Usul ve İcra-İflas Hukuku, Deniz Hukuku,
İslam Hukuku, Bilişim ve Teknoloji Hukuku, Fikri Mülkiyet Hukuku Anabilim Dalları bulunmaktadır.

Fakültemiz Erciyes Üniversitesinin merkez kampüsünde yer almaktadır. Dekanlık ve Derslikler olmak üzere iki bloktan oluşan fakülte binaları 6000 metrekare kapalı alana sahip olup, Kayserili hayırseverler Özbıyık ve Göknar aileleri tarafından bağış olarak
yaptırılmıştır. Fakültemiz 2004-2005 öğretim yılında az sayıda öğrenci ile eğitim öğretime başlamıştır.

2025-2026 Eğitim-Öğretim yılından itibaren ise Fakültemizde 112 öğrenci ile eğitime devam edilmektedir. Lisans eğitiminin yanı sıra, Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde açılan Özel Hukuk ve Kamu Hukuku Tezli ve Tezsiz Yüksek Lisans programları ile Özel
Hukuk Doktora programı fakültemiz öğretim üyeleri tarafından yürütülmektedir. Toplam 10.593,92 m2 kapalı alana sahip Fakültemiz, içinde derslikler, amfiler, öğretim elemanlarına ait ofisler, yönetim bölümü, kantin ve fotokopi bürosu, konferans salonu,
kütüphane, okuma salonu ve diğer yaşam birimlerinin bir arada bulunduğu bir eğitim kompleksidir.

Örgüt Yapısı

2.2- 2. İletişim Bilgileri

BİRİM KALİTE GÜVENCE KOMİSYONU

Adı Soyadı: Doç. Dr. Ahmet Hulusi AKKAŞ (Başkan)

Görevi: Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Üyesi

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri



E-posta:ahakkas@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38123-38003

Adı Soyadı: Doç. Dr. İsmail ATAMULU (Üye)

Görevi: Medeni Hukuk Anabilim Dalı Öğretim Üyesi

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:atamulu@erciyes.edu.tr

Tel: 0352 207 66 66-38213

Adı Soyadı: Dr. Öğr. Üyesi Aslı NANECİ ARICI(Üye)

Görevi: İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Üyesi

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:ananeci@erciyes.edu.tr

Tel: 0352 207 66 66-38251

Adı Soyadı :Dr. Öğr. Üyesi Harun Mirsad GÜNDAY (Üye)

Görevi : Medeni Hukuk Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta :hmgunday@erciyes.edu.tr

Tel :0352 207 66 66-38234

Adı Soyadı :Dr. Öğr. Üyesi Harun BODUR (Üye)

Görevi: Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:harunbodur@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38131

Adı Soyadı : Dr. Öğr. Üyesi Büşra BEYDÜZ (Üye)

Görevi: Genel Kamu Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:busrabeyduz@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38071

Adı Soyadı :Arş. Gör. Alihan ÇELİK (Üye)

Görevi: Miletlerarası Özel Hukuk Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:alihancelik@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38263

Adı Soyadı :Arş. Gör. Tuğçe YABA (Üye)

Görevi :İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:tugceyaba@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38215

Adı Soyadı :Arş. Gör. Eylül BALIKÇI (Üye)

Görevi: Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:eylulbalikci@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38305

Adı Soyadı :Arş. Gör. Numan DOĞAN (Üye)

Görevi: Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:numan.dogan@erciyes.edu.tr

Tel :0352 207 66 66-38128

Adı Soyadı :Arş. Gör. Muhammed Esat EMEK (Üye)

Görevi: Miletlerarası Hukuk Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta: esatemek@erciyes.edu.tr

Tel :0352 207 66 66-38128

Adı Soyadı :Arş. Gör. Rumeysa İSPİR (Üye)

Görevi: Anayasa Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:rumeysaispir@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38096

Adı Soyadı :Arş. Gör. Burak KÜPELİOĞLU (Üye)

Görevi: Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalı Öğretim Elemanı

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:burakkupelioglu@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38-38124

Adı Soyadı : Sultan KİBAR (Üye)



Görevi: Fakülte Sekreteri

Adres: Erciyes Üniversitesi, Hukuk Fakültesi, Kayseri

E-posta:skibar@erciyes.edu.tr

Tel:0352 207 66 66-38005

Adı Soyadı : Selay BOZDAĞ (Üye)

Görevi: Öğrenci Temsilcisi

KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ KOMİSYONUNUN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

Kurumun stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda, eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri ile idarî hizmetlerinin değerlendirilmesi ve kalitesinin geliştirilmesi ile ilgili kurumun iç ve dış kalite güvence sistemini kurmak, kurumsal göstergeleri tespit etmek ve bu
kapsamda yapılacak çalışmaları Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından belirlenen usul ve esaslar doğrultusunda yürütmek ve bu çalışmaları Fakülte Yönetim Kuruluna sunmak, İç değerlendirme çalışmalarını yürütmek ve kurumsal değerlendirme ve kalite geliştirme
çalışmalarının sonuçlarını içeren yı lık kurumsal değerlendirme raporunu hazırlamak ve Fakülte Yönetim Kuruluna sunmak, onaylanan yılık kurumsal değerlendirme raporunu kurumun internet ortamında ana sayfasında ulaşılacak şekilde iç, dış paydaşları ve kamuoyu
ile paylaşmak, Dış değerlendirme sürecinde gerekli hazırlıkları yapmak, Yükseköğretim Kalite Kurulu ile dış değerlendirici kurumlara her türlü desteği vermek.

Fakültemiz Komisyonları için tıklayınız.

İletişim Adresi : Yenidoğan Mah. Ahmet El Biruni Cad. Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi 38280 Talas / KAYSERİ

Telefon: 0 352 438 06 61 Faks:0 352 438 06 62

E-Posta : hukuk@erciyes.edu.tr

Fakültemiz iletişim adresi için tıklayınız.

2.3- 3. Tarihsel Gelişimi

Yüksek Öğretim Yürütme Kurulu’nun 29.01.2004 tarihli toplantısında alınan kararla Hukuk Fakültesi bünyesinde yer alan bölümler ve ana bilim daları kurulmuştur.

Bölümlerimiz: Fakültemizde iki bölüm ve bu bölümlere bağlı 18 (onsekiz) Anabilim Dalı mevcuttur. Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği'nin 13'üncü maddesi uyarınca, Hukuk Fakültesinde kurulabilecek Kamu Hukuku ve Özel Hukuk Bölümleri altındaki
anabilim dalarının yapılandırılması konusu 23/12/2013 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısındaincelenmiş ve 2547 Sayılı Kanun'un 2880 Sayılı Kanun'la değişik 7/d-2 maddesi uyarınca;

Özel Hukuk Bölümü;

- Medeni Hukuk,

- Medeni Usul ve İcra-İflas Hukuku,

- Ticaret Hukuku,

- Miletlerarası Özel Hukuk,

- Deniz Hukuku,

- İslam Hukuku,

- İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku,

- Roma Hukuku,

Fakültemiz Anabilim Dallarına ilave olarak Üniversitemiz Senatosunun 07/09/2023 tarih ve 2023.031.221 sayılı kararı gereğince;

-Bilişim ve Teknoloji Hukuku,

-Fikri Mülkiyet Hukuku Anabilim Dalları açılmıştır.

Özel Hukuk Bölümüne ilişkin detaylı bilgi için tıklayınız.

Kamu Hukuku Bölümü;

- Anayasa Hukuku,

- Ceza ve Ceza Usulü Hukuku,

- Genel Kamu Hukuku,

- Hukuk Tarihi,

- Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi,

- İdare Hukuku,

- Mali Hukuk,

- Miletlerarası Hukuk Anabilim Dalı olarak belirlenmiştir.

Kamu Hukuku Bölümüne ilişkin detaylı bilgi için tıklayınız.

Lisans eğitiminin yanı sıra Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde açılan, Özel Hukuk ve Kamu Hukuku Tezli ve Tezsiz Yüksek Lisans programları ile Özel Hukuk Doktora programı Fakültemiz öğretim üyeleri tarafından yürütülmektedir.

https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/i/iletisim/iletisim
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/ozel-hukuk
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/kamu-hukuku


Yaklaşık 1161 öğrencisi bulunan fakültemizde Eğitim-Öğretim faaliyetleri; 4 adet amfi olmak üzere toplam 9 adet sınıfda yürütülmektedir. Kurulu ses düzeninin bulunduğu her biri 250 öğrenci kapasitesine sahip amfiler hukuk 1. 2. 3. ve 4. sınıf öğrencilerimize tahsis
edilmiştir. Diğer sınıflar seçmeli derslerin yürütülmesine imkân sağlamaktadır. Lisans öğreniminin yapıldığı bu mekânlara ilave olarak yüksek lisans ve doktora derslerinin yürütüldüğü 15’er öğrenci kapasiteli toplam 2 adet seminer salonu mevcuttur. Hukuk Fakültesi
4. sınıf öğrencilerinin eğitim-öğretiminde kullanılan Amfi 4 aynı zamanda konferans salonu olarak da kullanılmaktadır. Fakültemiz akademik ve idari birimlerinin toplantılarının yapıldığı 3 adet toplantı salonumuz bulunmaktadır.

Fakültemiz Kütüphanesi; Hukuk Fakültesi Ek Bina'nın birinci katında okuma salonu, ikinci katında kitaplarımız ve akademik personelin çalışma salonundan oluşmaktadır. Birinci kattaki okuma salonu 210 adet masa kapasiteli olup öğrencilerimize tanzim edilmiştir.



İkinci katta 10 adet bilgisayar internete bağlı olarak öğrencilerimizin kullanımına uygundur. Öğrenciler kitap taramalarını burada yapabilmekte, ödünç kitap alabilmekte, çalışma salonundan faydalanabilmektedir. Kütüphane çalışma salonuna ek olarak Derslikler bloğu
ikinci katında 40 kişi kapasiteli bir çalışma salonumuz daha öğrencilerimizin rahat ders çalışabilmeleri için tanzim edilmiş ve kullanıma açılmıştır. Fakültemizde birisi kütüphanenin içerisinde olmak üzere üç büyük okuma salonu bulunmaktadır.

Fakülte bünyesinde bulunan Kütüphanemizde 21978 adet kitap, 9161 dergi mevcuttur. Kütüphane iki katlı olup ilk katındaki 210 kişilik çalışma salonu öğrencilere rahat ve sakin bir çalışma ortamı sağlamaktadır. İkinci katında ise 36 kişilik öğretim elemanları ve
araştırma görevlilerinin çalışabileceği bir alan oluşturulmuştur. Buna ek olarak, Derslikler binası ikinci katta 50 kişilik çalışma salonu oluşturularak öğrencilerin kullanımına tahsis edilmiştir.

Her öğretim elemanına internet bağlantılı bilgisayar bulunan bir ofis tahsis edilmiştir. Öğretim elemanlarımızın bir adet dinlenme salonu da bulunmaktadır.

 

Fakültemiz Dekanlık bloğu 2. katta Farazi Dava Yarışmalarının yapıldığı Duruşma Salonu mevcuttur.



Fakülte binasında 345,37 m2 kapalı alanlı kantin ve bir fotokopi bürosu hizmet vermektedir.
Akademik Personel Sayısı:
Fakültemizde 2025 yılı sonu itibariyle 48 akademik personel görev yapmaktadır. Akademik personelin; 5'i profesör, 6'sı doçent doktor, 1'i öğretim görevlisi, 10'u doktor öğretim üyesi, 7'si  araştırma görevlisi doktor, 19'u araştırma görevlesi kadrosunda bulunmaktadır.
Birimimizde yabancı uyruklu akademik personel bulunmamaktadır.

Fakültemiz akademik personel kadrosu web sayfası için tıklayınız.

İdari Personel Sayısı:
Fakültemizde; Fakülte Sekreteri, Memur, Tahakkuk Memuru, Kütüphaneci, olmak üzere 8, 4/b sözleşmeli kadrosunda 1, 4/d sözleşmeli işçi statüsünde ise 4 personel olmak üzere toplam 13 personel görev yapmaktadır.
Fakültemiz idari personel kadrosu web sayfası adresi için tıklayınız.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri

Misyonumuz;

Daimi şekilde değişen ve gelişen hukukun, bu dinamiğine uyum sağlayabilecek, ülkesinin hukuk geçmişi ve geleceği ile ihtiyaçlarını dikkate alan, toplumsal sorunları tespit edebilen ve bunlara çözüm önerileri sunabilen, muhakeme yetenekleri gelişmiş, alanında yeterli
hukuk bilgisine ve araştırma becerisine sahip, hukuk biliminin gerçekleştirmeyi hedef edindiği adaletin gelişmesine katkıda bulunabilecek hukukçular yetiştirmektir.

Vizyonumuz;

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi topluma değer katan bir yükseköğretim kurumu olabilmek adına kendini sürekli geliştiren nitelikli akademik kadrosu ile lisans düzeyindeki nitelikli hukukçu yetişmedeki başarısını lisansüstü öğretim düzeyinde de devam ettirerek,
hukuk dünyasına nitelikli akademisyenler kazandırmayı, küresel ölçekte hızla önem kazanan Bilişim Hukuku, Fikri Mülkiyet Hukuku gibi alanlarda da dersler sunarak öğrencileri değişen dünya şartlarına hazırlıklı hale getirmeyi amaçlamaktadır.

Misyon ve Vizyonumuz web sayfası için tıklayınız.

Amaç ve Hedeflerimiz;

Temel yönetim ilkelerine dayalı bir yönetim anlayışı ile öğretim elemanı başına düşen ulusal ve uluslararası yayınlarda Türkiye’de önde gelen fakülteler içerisinde yer almayı, tüm paydaşlarla özelikle de adalet mekanizması içinde yer alan yargı kurumları ve barolarla
ilişki içinde olarak hukuk sistemine katkıda bulunmayı ve eğitimini yurt içi ve yurt dışı ortak bilimsel programlarla pekiştirmeyi, her kurum ve kuruluşta tercih edilen hukukçular yetiştiren, bir fakülte haline gelmeyi hedeflemektedir. Bu hedefler doğrultusunda
akademik kadrosu ile lisans–lisansüstü öğrencilerine nitelikli eğitim–öğretim sunmak, ulusal–uluslararası düzeyde özgün araştırmalarla hukuk bilimine katkı sağlayarak, hukuki sorunlara akademik düzeyde çözüm önerileri üretmek, hukuk ve yargı dünyasına katkıda
bulunmayı kendine amaç edinmektedir.

Amaç ve Hedeflerimiz web sayfası için tıklayınız.

https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/akademik/akademik-kadro
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/idari/idari-kadro
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/amac-ve-hedefler


3 - A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi, misyonu, vizyonu, temel değerleri ve stratejik planında belirlenen hedeflere ulaşılmasını güvence altına alan bir stratejik yönetim yaklaşımı doğrultusunda yönetilmektedir. Fakültede iç kontrol ve kalite yönetim sistemi esas
alınmakta olup, katılımcılığı teşvik eden bir yönetim modeli ve idari yapılanma uygulanmaktadır. Yönetim modelinin kurumsal sürekliliğinin sağlanması ve paydaşlar tarafından benimsenmesi önemsenmektedir. Organizasyonel yapı içerisinde gerekli liderlik rolü
üstlenilmekte ve kurumsal süreçler bu doğrultuda yönlendirilmektedir. (1_OD3) Birim, hizmet sunduğu paydaşların başvuru ve taleplerini hızlı, doğru ve çözüm odaklı bir yaklaşımla değerlendirmekte ve sonuçlandırmaktadır. Yönetim ayrıca insan kaynakları, mali
kaynaklar ile taşınır ve taşınmaz varlıkların kullanımını izlemekte ve bu kaynakların etkin ve verimli şekilde değerlendirilmesini sağlamaktadır. Birim, misyon, vizyon ve stratejik planda belirlenen hedeflere ulaşılmasını destekleyen standart uygulamalar ile ilgili
mevzuat çerçevesinde faaliyetlerini sürdürmektedir. (2_OD3)(3_OD3)

Fakültede akademik ve idari faaliyetler, Dekanın liderliğinde dekan yardımcıları ve birim personelinin katılımıyla yürütülmektedir. Kurumsal faaliyetlerin planlanması ve uygulanmasında komisyonlar aktif rol almakta olup fakülte bünyesinde oluşturulan komisyonlar
aracılığıyla çeşitli süreçler yürütülmektedir. (4_OD3) Fakülte bünyesinde kamu hukuku ve özel hukuk olmak üzere iki bölüm bulunmaktadır. Akademik çalışmalar ve bölüm faaliyetleri ilgili bölüm başkanlıkları koordinasyonunda gerçekleştirilmektedir. (5_OD3)
(6_OD3)

Birim yönetimi, yükseköğretim alanında ortaya çıkan gelişmeleri, küresel eğilimleri, ulusal politika ve hedefleri ile paydaş beklentilerini dikkate alan bir yönetim yaklaşımı benimsemektedir. Bu doğrultuda fakültenin değişen koşullara uyum sağlayabilen ve gerekli
durumlarda hızlı karar alma ve uygulama yetkinliğine sahip bir yönetim kapasitesi bulunmaktadır.

Fakültede iç kalite güvencesi süreçlerinin yürütülmesi amacıyla Birim Kalite Güvence Komisyonu oluşturulmuştur. (7_OD3) Komisyon, iç kalite güvence sisteminin kurulması, uygulanması ve geliştirilmesine yönelik faaliyetlerde etkin rol üstlenmektedir.
Komisyonun çalışma usul ve esasları ile önceki yıllara ait faaliyetlerine ilişkin bilgiler fakültenin internet sayfası aracılığıyla kamuoyuna duyurulmaktadır. (8_OD3)

Birim, şeffaflık, sürdürülebilirlik ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda faaliyetlerine ilişkin bilgileri kamuoyu ile paylaşmaktadır. Fakültenin internet sayfasında eğitim-öğretim faaliyetleri başta olmak üzere kurumsal faaliyetlere ilişkin güncel bilgiler
yayımlanmaktadır. (9_OD3) Bu kapsamda derslere ilişkin ders bilgi paketleri (10_OD3), ders programları (11_OD3), sınav programları (12_OD3), gerçekleştirilen etkinlikler (13_OD3), komisyon toplantılarına ilişkin bilgiler ile Faaliyet Raporları (14_OD3)
fakültenin internet sayfasında kamuoyunun erişimine sunulmaktadır.

1 - 1_OD3_Teskilat_Seması

2 - 2_OD3_Misyon_ve_Vizyon

3 - 3_OD3_Amac_ve_Hedefler

4 - 4_OD3_Komisyonlar

5 - 5_OD3_Ozel_Hukuk

6 - 6_OD3_Kamu_Hukuku

7 - 7_OD3_Kalite_Komisyonu

8 - 8_OD3_BİDR_Raporlari

9 - 9_OD3_Duyurular

10 - 10_OD3_Ders_Bilgi_Paketi

11 - 11_OD3_Ders_Programi

12 - 12_OD3_Sinav_Programi

13 - 13_OD3_Haberler

14 - 14_OD3_Faaliyet_Raporlari

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi; eğitim ve öğretim faaliyetlerinde evrensel hukuk değerlerini benimseyen, insan hakları ve adalet bilincinin toplumda yaygınlaşmasına katkı sağlayacak, tarafsız ve yetkin hukukçular yetiştirmeyi misyon edinmiştir. Fakülte,
bilimsel düşünceyi esas alan, evrensel değerlere bağlı, alanında uzman ve akademik anlamda ekol oluşturabilecek nitelikte rekabetçi bir akademik kadro ile topluma değer katan bir yükseköğretim kurumu olmayı hedeflemektedir. Bu doğrultuda hukukun üstünlüğüne
inanan ve adalet anlayışı güçlü hukukçular yetiştirme vizyonu çerçevesinde açık ve şeffaflık ilkesine dayalı bir yönetim anlayışı benimsenmektedir. Fakülte ayrıca öğretim elemanı başına düşen ulusal ve uluslararası yayın sayısı bakımından Türkiye’de önde gelen
hukuk fakülteleri arasında yer almayı; tüm paydaşlarla, özellikle yargı organları ve barolar ile ilişkilerini güçlendirmeyi; daha fazla ulusal ve uluslararası ortak bilimsel programa katılmayı ve kamu ile özel sektörde tercih edilen nitelikli mezunlar yetiştirmeyi
amaçlamaktadır. (1_OD3)

Birimde bütüncül bir yaklaşımla hazırlanan ve tüm birimler tarafından benimsenen bir stratejik plan bulunmaktadır. Bu plan doğrultusunda gerçekleştirilen uygulamaların geliştirilmesi amacıyla öğrencilere, idari personele ve akademik personele yönelik çeşitli anketler
düzenlenmiş; elde edilen veriler değerlendirilerek kurumsal gelişim süreçlerine katkı sağlayacak şekilde kullanılmıştır. (2_OD3)

Kurumsal performansın izlenmesi ve değerlendirilmesine ilişkin faaliyet raporları ile stratejik plan gibi belgeler, şeffaflık ilkesi doğrultusunda fakültenin internet sayfasında kamuoyunun erişimine sunulmaktadır. (3_OD3) Stratejik planlama süreçleri düzenli olarak
yürütülmekte, planlar ilan edilmekte ve belirlenen hedeflere ulaşılma düzeyi çeşitli kontrol ve izleme mekanizmaları aracılığıyla değerlendirilmektedir. (4_OD3) Bunun yanı sıra birime ilişkin akademik performans verileri Avesis sistemi üzerinden güncellenerek
izlenmektedir. (5_OD3)

1 - 1_OD3_Misyon_ve_Vizyon

2 - 2_OD3_Anket_Sonuclari

3 - 3_OD3_Faaliyet_Raporlari

4 - 4_OD3_Stratejik_Plan

5 - 5_OD3_ AVESIS

3.3- A.3. Yönetim Sistemleri

EBYS sistemi aktif olarak kullanılmaktadır. (1_OD4) Akademik personel bilgileri ve faaliyetleri fiziki klasörlerde de ayrıca saklanmaktadır. PBYS sistemi de özellikle izinler için aktif olarak kullanılmaya başlanmıştır. (2_OD4) İnsan kaynakları yönetimine ilişkin
olarak, Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi İş Akış Şemaları belirlenmiş ve bu sisteme uygun olarak yönetim sağlanmaktadır. (3_OD4) Ayrıca Yönetici Görev Tanımları (4_OD4), Akademik Personel Görev Tanımları (5_OD4), İdari Personel Görev Tanımları
(6_OD4) ve Hassas Görev Tanımları (7_OD4) belirlenmiş ve fakülte sitesinde ilan edilmiştir. Fakülte bazında, mali kaynaklarına yönetimi şeffaf bir şekilde yapılmakta olup, 2025 Mali Yılı Birim Faaliyet Raporunda finansal harcamalara ilişkin açıklamalara yer
verilmiştir. (9_OD4) (s. 22) Süreç formları da fakülte sitesinde ilan edilmiştir. (10_OD4)

1 - 1_OD4_EBYS

2 - 3_OD4_İŞ_AKIŞ_ŞEMALARI

3 - 4_OD4_YÖNETİM_KURULU_GÖREV_TANIMLARI

4 - 4_OD4_FAKÜLTE_KURULU_GÖREV_TANIMLARI

5 - 4_OD4_BÖLÜM_BAŞKAN_YARDIMCISI_GÖREV_TANIMLARI

6 - 4_OD4_BÖLÜM_BAŞKANI_GÖREV_TANIMLARI

7 - 4_OD4_DEKAN_YARDIMCISI_GÖREV_TANIMLARI

8 - 4_OD4_DEKAN_GÖREV_TANIMLARI

9 - 5_OD4_AKADEMİK_PERSONEL_GÖREV_TANIMLARI

10 - 6_OD4_YARDIMCI_HİZMETLER_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

11 - 6_OD4_KÜTÜPHANE_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

12 - 6_OD4_BÖLÜM_SEKRETERİ_GÖREV_TANIMI

13 - 6_OD4_SATIN_ALMA_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/teskilat-semasi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/amac-ve-hedefler
https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/personel/akademik-personel
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/personel/akademik-personel9q
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/kalite-komisyonu
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/birim-ic-degerlendirme-raporlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru/tum-duyurular
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/ders-bilgi-paketi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/ders-programi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/sinav-programi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber/tum-haberler
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/2953aff8-ad53-4eeb-b30d-e7c27b3bd66c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bed3326c-582c-4c05-a473-46ad502bb810.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/1dbe5c1e-f7aa-4e21-8cce-92add679f3f6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/92c8f262-4eea-449e-b358-fc29b14a3cf3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/48d4b786-5a61-459f-991a-08652b1804c0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/1bccccfa-c2dd-4ae5-a15f-93c78742318e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/d40dea75-e449-4eb6-807b-ebd5f7e06a6e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/837edc2b-ac2f-4e0b-bf6e-b546dd0365ec.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/97d9ded9-7fcc-4119-8efc-09595bc260f6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/f647c1dd-846c-479b-9738-cff7515ab754.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bc96deca-8574-494a-a1b6-118e1fa3dcff.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/211a5a0f-2a58-46be-b6fc-12ae398719e0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/07fa9f43-e23f-4a6a-8afb-916302dd62b8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/8e25671a-1468-429d-9ad7-80eae5b06e06.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/anket
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/stratejik-plan
https://avesis.erciyes.edu.tr/
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/784ec318-a8c6-4c87-89c4-5b3b095677cf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/f6d492c1-ebec-450c-9f14-74e2ad03e84f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/863ecbda-82f1-40f0-9fc8-55ca02e81628.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/624f7016-643a-47ff-bb61-94143dc4ee58.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/a77ca982-4acd-4da6-ab26-c9ac8827f3e3.pdf
https://ebys.erciyes.edu.tr/
https://pbysidentity.erciyes.edu.tr/
https://surec.erciyes.edu.tr/BirimSurecleri/Index?Id=99e211f3-6ac2-4a2d-90f6-a2f217590758&&TurId=2
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/yonetim-gorev-tanimlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/akademik-personel-gorev-tanimlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/idari-personel-gorev-tanimlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/hassas-gorev-tanimlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://surec.erciyes.edu.tr/BirimSurecleri/Index?Id=99e211f3-6ac2-4a2d-90f6-a2f217590758&&TurId=1
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/13b23187-ccdd-4f57-addc-8a42897cb14a.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/3d7b6c18-25eb-41d5-8313-86f647c4ece3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/302f74a6-d233-4d82-ae3c-ccd8dad8481e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/876bd34b-a097-4773-b512-5257b0e872da.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/254d3250-e68e-44ce-a0e8-e19f5c700083.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/ee2e5c1f-6c97-4316-a0ab-51ff7430a751.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/90c4081e-1e22-45f7-9098-ea27e8cbadd1.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/7006f9a2-4d96-449d-ba1a-deddfe32d149.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/f3fe0aa2-2c23-40c7-9c57-5087b620fab4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/4b0a7c27-afa9-4787-beb0-8dc1984d44fb.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/77433255-d6f1-4eff-9646-a8d64cfb5c2d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/5a1d71a7-e2ed-42e9-9bd2-3e6640766f79.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/521feeb4-4bf5-48c4-9d89-c6e25c11dea7.pdf


14 - 6_OD4_MALİ_İŞLER_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

15 - 6_OD4_ÖĞRENCİ_İŞLERİ_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

16 - 6_OD4_YAZI_İŞLERİ_BİRİMİ_GÖREV_TANIMI

17 - 6_OD4_DEKANLIK_ÖZEL_KALEMİ_GÖREV_TANIMI

18 - 6_OD4_FAKÜLTE_SEKRETERİ_GÖREV_TANIMI

19 - 7_OD4_HASSAS_GÖREV_TANIMLARI

20 - 3_OD4_İŞ_AKIŞ_ŞEMALARI

21 - 9_OD4_FAALİYET_RAPORU_2025

22 - 3_OD4_İŞ_AKIŞ_ŞEMALARI

3.4- A.4. Paydaş Katılımı

İç ve dış paydaşlarımız belirlenmiş olup internet sitesinde şeffaf bir biçimde ilan edilmiştir. (1_OD4)

Fakültemiz bünyesinde oluşturulan danışma kurulunda bir öğrencimiz bir de mezun öğrencimiz bulunmaktadır. (2_OD4) 24.12.2025 tarihinde Birim Danışma Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. (3_OD4)

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi'nden mezun olan ve halihazırda avukatlık mesleğini icra eden mezunlarımız aday öğrencilerimiz için deneyimlerini ve fakülteyi tercih sebeplerini içeren video kayıt gerçekleştirmişlerdir. Bu video kayıtlar, Fakültemiz sitesinde tüm
öğrencilerimizin erişimine açık bir şekilde yer almaktadır. (4_OD4)

Mezunlarla aktif iletişime geçilebilmesi amacıyla Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mezunlarla İletişim Komisyonu tarafından kurulan ve yönetilen Instagram hesabı ve Whatsapp kanalı bulunmaktadır. Fakültemiz mezunlarıyla etkili bir iletişim kurulabilmesi için
"Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mezunlarla İletişim Komisyonu" ve "ERÜ Mezunlar Günü Komisyonu" mevcuttur. (5_OD4)

Fakülte sitesinde mezun bilgi sistemine erişim için sekme bulunmaktadır. (6_OD4)

2025 yılı için iç ve dış paydaşlara yönelik memnuniyet anketi düzenlenememiştir.

1 - 2_OD4_BİRİM_DANIŞMA_KURULU

2 - 3_OD4_BİRİM_DANIŞMA_KURULU_TOPLANTISI_2025

3 - 7_OD4_MEZUNLAR_INSTAGRAM_WHATSAPP

3.5- A.5. Uluslararasılaşma

Uluslararasılaşma stratejisi ve hedeflerinin belirlenmesi, uluslararası öğrenci ve akademisyen değişim programları kapsamında ikili anlaşmaların yapılması ve koordinasyonun sağlanması amacıyla birim bünyesinde "Erasmus/Farabi /Mevlana Komisyonu"
oluşturulmuştur. Ayrıca fakültemizde Yabancı Uyruklu Öğrenciler Koordinatörlüğü bulunmaktadır. (1_OD2)  

Birimin kendine ait ayrı bir uluslararasılaşma kaynakları bulunmamaktadır. Bu sebeple Erasmus, Tübitak gibi Erciyes Üniversitesi genel kaynaklarının personeller ve öğrenciler tarafından verimli bir şekilde kullanılması için çaba gösterilmektedir.

Birimde, lisans düzeyinde 20, yüksek lisans düzeyinde 7, doktora düzeyinde 4 olmak üzere toplam 31 yabancı öğrenci bulunmaktadır. (2_OD2) (s. 21)

15-16 Mayıs 2025 tarihlerinde fakültemizde ASOS 11. Uluslararası Hukuk Sempozyumu düzenlenmiştir. (3_OD2) 8-9 Mayıs 2025 tarihlerinde fakültemizde Türkiye Bilimler Akademisi I. Uluslararası Yapay Zekâ Hukuku Ve Hukukta Dijitalleşme Sempozyumu
düzenlenmiştir. (4_OD2)

Birimimizde 2025 yılında toplam 5 personel uluslararası araştırma kapsamında görevlendirme ile yurt dışında bulunmuştur. (5_OD2)

1 - 3-OD4_İŞ_AKIŞ_ŞEMALARI

2 - 1_OD2_KOMİSYONLAR

3 - 4_OD2_TÜBA_ULUSLARARASI_SEMPOZYUMU

4 - 3_OD2_ASOS_ULUSLARARASI_SEMPOZYUM

5 - 5_OD2_ALİHAN_ÇELİK

6 - 5_OD2_AYŞE_KARAKİMSELİ_SEZGİN

7 - 5_OD2_BURAK_KÜPELİOĞLU

8 - 5_OD2_ZELİHA_KAYABAŞI

9 - 5_OD2_RUMEYSA_İSPİR

https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/ca3714a0-9a86-4d85-9932-a10445bca296.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/15bf8cad-b452-4351-a2b4-fede1c2f0907.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/5423f9b1-2bf0-496d-8e83-fe8051a6066e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/321753b5-3e98-4892-a3cf-3fe4a9f65347.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/d2233143-949c-4626-8953-50f273877780.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/85b18dc8-1edc-44c3-a704-3c5a6db2feae.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/6a5a77fb-f784-4cc0-92e9-314a5cce51b6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/86a839d7-ad18-4817-b341-a1dbd1833c97.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/21e267b7-30a4-4137-b2a6-e318a3cfa976.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/ic-ve-dis-paydaslarimiz
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/k/yonetim/danisma-kurulu
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/2025-yili-birim-danisma-kurulu-toplantisi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/mezun-ogrencilerden-mesajlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/51ab7518-ed99-40f7-9dbb-46ac15e57855.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/8e7dcfde-ffa7-4e98-a77f-b1452d988baf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/379bd917-0724-4cd6-9c9f-9c03ede39ab4.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/asos-11-uluslararasi-hukuk-sempozyumu
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yapay-zeka-sempozyum
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/7e18e012-5869-404f-8669-06ab733b015a.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/7872fe3d-6322-4366-8892-7a9d279c9390.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bfd0482f-0b9f-4684-a5f6-97894a72ab76.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/238bb501-2859-4d73-b7c6-ecd8c3592b3c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/18e9ec40-f299-4fdd-975d-00c6c17b8e1d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/06b12864-a805-4ed3-abd3-34bf0c5f6ff4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/c212e7d6-c99f-4b78-a057-e8e2a76685c9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/a403ca5b-7969-4609-8101-810295aef763.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bc1e0100-b3ff-4458-8c86-ec9fbbb59c20.pdf


4 - B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

4.1- B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi

Birimimiz, öğretim programlarını Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; öğretim amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun olarak tasarlamaktadır. Bu kapsamda her dönem başında akademik kurul toplantısı yapılmaktadır [1_OD3] . Kurullarda
dersler öğretim elemanlarının uzmanlık alanları ve iş yükleri gözetilir ve ders dağılımı katılımcı bir şekilde dağıtılır. Derslerin belirlenmesi sonrasında kazanımlar ve çıktılar ders bilgi paketinde güncellenir (OD3). 

Akademik kurul toplantısı [2_OD3] sonrasında taslak ders programı zorunlu-seçmeli ders, alan-alan dışı ders dengesini gözetmekte, kültürel derinlik ve farklı disiplinleri tanıma imkânı verecek şekilde düzenlenir ve birimimizin internet sayfasında ilan edilir (OD3).
Daha sonra program itirazlar ve istekler doğrultusunda öğrencilerin ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde tekrar düzenlenir ve programın nihai hali internet sitesinde ilan edilir (OD3).

[1_OD3_akademikkurul]

[2_OD3_akademikkurul]

1 - akademikkurultutanagi

2 - akademikkurultutanagi

4.2- B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)

Hukuk Fakültesi bünyesinde yürütülen dersler, mümkün olduğu ölçüde öğrenci merkezli ve etkileşimli bir yöntemle gerçekleştirilmektedir. Derslerde öncelikle teorik bilgi aktarımı yapılmakta; ardından birçok derste, ders saatleri içerisinde veya ders saatleri dışında
ayrılan ek zamanlarda öğrenci katılımına dayalı pratik çalışmalar düzenlenmektedir. Söz konusu pratik çalışmalar, genellikle hukuki olay ve uyuşmazlıkların öğrenciler tarafından yorumlanması ve tartışılması esasına dayanmaktadır. Bunun yanı sıra, dersler kapsamında
dilekçe yazımı, yargı kararlarının tahlili ve çeşitli yarışma veya uygulama etkinlikleri gibi çalışmalar da gerçekleştirilebilmektedir. Dersler sırasında ayrıca güncel olaylardan ve Yargıtay ile Danıştay kararlarına konu olmuş uyuşmazlıklardan örnekler verilmek suretiyle
öğrencilerin hukuki değerlendirme ve yorumlama becerilerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır. Bu yöntemlerle öğrencilerin hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulaşmaları sağlanırken, aynı zamanda öğrenci merkezli bir eğitim yaklaşımı da hayata geçirilmektedir.
Ekte Medeni Usul Hukuku dersine ilişkin pratik çalışma örnek olarak verilmiştir [1_OD3].

Birimimizde sınav uygulama usul ve esasları bulunmaktadır [2_OD2]. Bu esaslar birimimizin internet sitesinde yayınlanmaktadır (OD2).

Öğrencilerin merkezi yerleştirme dışında kabulüne ilişkin ilke ve kuralları tanımlanmış ve ilan edilmiştir [3.1_OD3]. Ayrıca birimimizde Yatay/Dikey Geçiş ve İntibak/ Muafiyet Komisyonu sayesinde öğrenciler ile iletişim sağlanmakta birime kabulleri ile ilgili gerekli
bilgilendirmeler, inceleme ve değerlendirmeler yapılmaktadır(OD3).

[1_OD3_pratikcalismaornegi]

[2_OD2_sınavuygulamausulveesasları]

[3.1_OD3_YÜKSEKÖĞRETİMKURUMLARINDAÖNLİSANSVELİSANSDÜZEYİNDEKİPROGRAMLARARASINDAGEÇİŞ,ÇİFTANADAL,YANDALİLEKURUMLARARASIKREDİTRANSFERİYAPILMASIESASLARINAİLİŞKİNYÖNETMELİK]

1 - pratikcalismaornegi

2 - sınavuygulamausulveesasları

3 - YÜKSEKÖĞRETİMKURUMLARINDAÖNLİSANSVELİSANSDÜZEYİNDEKİPROGRAMLARARASINDAGEÇİŞ,ÇİFTANADAL,YANDALİLEKURUMLARARASIKREDİTRANSFERİYAPILMASIESASLARINAİLİŞKİNYÖNETMELİK

4.3- B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri

Yaklaşık 1161 öğrencisi bulunan fakültemizde Eğitim-Öğretim faaliyetleri; 4 adet amfi olmak üzere toplam 9 adet sınıf da yürütülmektedir. Kurulu ses düzeninin bulunduğu her biri 250 öğrenci kapasitesine sahip amfiler hukuk 1. 2. 3. ve 4. sınıf öğrencilerimize tahsis
edilmiştir. Diğer sınıflar seçmeli derslerin yürütülmesine imkân sağlamaktadır. Lisans öğreniminin yapıldığı bu mekânlara ilave olarak yüksek lisans ve doktora derslerinin yürütüldüğü 15’er öğrenci kapasiteli toplam 2 adet seminer salonu mevcuttur. Fakültemiz
akademik ve idari birimlerinin toplantılarının yapıldığı 3 adet toplantı salonumuz bulunmaktadır. Fakültemiz Kütüphanesi; Hukuk Fakültesi Ek Bina'nın birinci katında okuma salonu, ikinci katında kitaplarımız ve akademik personelin çalışma salonundan
oluşmaktadır. Birinci kattaki okuma salonu 210 adet masa kapasiteli olup öğrencilerimize tanzim edilmiştir. İkinci katta 10 adet bilgisayar internete bağlı olarak öğrencilerimizin kullanımına uygundur. Öğrenciler kitap taramalarını burada yapabilmekte, ödünç kitap
alabilmekte, çalışma salonundan faydalanabilmektedir. Kütüphane çalışma salonuna ek olarak Derslikler bloğu ikinci katında 40 kişi kapasiteli bir çalışma salonumuz daha öğrencilerimizin rahat ders çalışabilmeleri için tanzim edilmiş ve kullanıma açılmıştır.
Fakültemizde birisi kütüphanenin içerisinde olmak üzere üç büyük okuma salonu bulunmaktadır.  Fakülte bünyesinde bulunan Kütüphanemizde 21978 adet kitap, 9161 dergi mevcuttur. Kütüphane iki katlı olup ilk katındaki 210 kişilik çalışma salonu öğrencilere rahat
ve sakin bir çalışma ortamı sağlamaktadır. İkinci katında ise 36 kişilik öğretim elemanları ve araştırma görevlilerinin çalışabileceği bir alan oluşturulmuştur. Buna ek olarak, Derslikler binası ikinci katta 50 kişilik çalışma salonu oluşturularak öğrencilerin kullanımına
tahsis edilmiştir. Her öğretim elemanına internet bağlantılı bilgisayar bulunan bir ofis tahsis edilmiştir. Öğretim elemanlarımızın bir adet dinlenme salonu da bulunmaktadır. Fakültemiz Dekanlık bloğu 2. katta Farazi Dava Yarışmalarının yapıldığı Duruşma Salonu
mevcuttur. Fakülte binasında 345,37 m2 kapalı alanlı kantin ve bir fotokopi bürosu hizmet vermektedir. (OD1 faaliyet raporu 2025) Öğrencilerimizin kariyer gelişimlerine yönelik öğrenci kulüpleri tarafından etkinlikler yürütülmektedir. (OD2 Hukukta kariyer zirvesi)
Öğrenciler ders seçimlerini danışmanları aracılığıyla yürütmektedir. (OD3 ders danışmanları) Erciyes Üniversitesi Engelsiz Kampüs Birimi Yönergesi kapsamında engelli öğrencilerin sınavları kendilerine özel olarak ayrı bir sınıfta gözetmenin yardımıyla yapılmaktadır
Gerektiğinde öğrencilere sorular okunmakta, öğrencinin soruları cevaplamasına yardımcı olunmaktadır. Yönerge uyarınca öğrenciye makul bir ek süre tanınmaktadır. (OD4 sınav programı) Öğrenciler sportif, sosyal ve kültürel faaliyetlere katılımları desteklenmektedir.
(OD4 sportif faaliyetler komisyonu) Voleybol takımımız 22. geleneksel spor şenliğinde 2. olmuştur. (OD5 başarı)

1 - OD1 faaliyet raporu 2025

2 - OD2 Hukukta kariyer zirvesi

3 - OD3 ders danışmanları

4 - OD1 faaliyet raporu

5 - OD4 sınav programı

6 - OD4 sportif faaliyetler komisyonu

7 - OD5 başarı

4.4- B.4. Öğretim Kadrosu

Fakültemizde 2025 yılı sonu itibariyle 48 akademik personel bulunmaktadır. Fakültemizdeki akademik personelin; beşi profesör, altı doçent doktor, on doktor öğretim üyesi, bir öğretim görevlisi, yedi araştırma görevlisi doktor, on dokuz araştırma görevlisi görev
yapmaktadır. (OD6 Akademik Kadro) Akademik yükseltmeler erciyes üniversitesi akademik yükseltme ve atama kriterleri çerçevesinde yürütülmektedir. (OD7 akademik atama kriterleri) 

1 - OD7 Akademik atama kriterleri

2 - eğiticilerin eğitimi

https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=120
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/20252026bahardersprogrami
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/20252026bahardersprograminihai
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/d3b8b2a7-f3da-411d-b640-b422a18d96c4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/311d1238-ffec-4068-99c7-60b3400e941a.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/8f5dde18-5231-4e03-9fed-523f4bf37224.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bb9d3371-ad1e-42a6-9676-8f8578a85afc.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/cbba8a51-3656-43cd-862c-5d765198e658.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/63d0a695-767d-4def-a131-531ff93ea6e1.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/hukukvesanathukuktakariyergerceklestirdi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/ders-kayit-danismanlari
https://hukuk.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemiz-voleybol-ogrenci-takiminin-basarisi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/baa60b82-7f82-41d2-b969-db7d72c87ceb.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/894ac34e-2d6d-4344-911c-53049e638760.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/bdea6aa7-1058-49b2-8eba-d3e704880718.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/9d7a5095-3368-4063-95da-939c0c926455.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/4bed7739-9bce-483f-9df0-995ce72b2db0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/21c98415-dd6c-4c41-9b6b-3808400f0002.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/c130c925-30a7-4eeb-bcde-574de54a2ab4.png
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/akademik/akademik-kadro
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/atama-kriterleri
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/ddb3ecf8-4233-42d0-9ac3-85a7eba21fae.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/507bec33-17ee-419c-8455-d65e498baf61.pdf


5 - C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

5.1- C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları

Birimimiz 48 akademik personel ile faaliyet göstermektedir. (1_OD3). Lisans düzeyinde hukuk lisans programı bulunmaktadır. Birimimiz vizyon ve misyonunda, amaç ve hedeflerinde hukuk dünyasına katkı sağlamak ve nitelikli akademisyenler yetiştirme amacında
olduğunu belirtmiş, bu doğrultuda akademik personelin görev tanımı yapılmıştır. Birim organizasyon şeması çerçevesinde araştırma faaliyetlerin yürütülmektedir. Akademik araştırma faaliyetleri kapsamında sene içerisinde kurum bünyesinde sempozyum, seminer,
panel gibi faaliyetler gerçekleştirilmektedir(2_OD4, 3_OD4). Birimimizde altyapı olarak 4'ü amfi olmak üzere 10 sınıf, 2 seminer, 3 toplantı salonu bulunmaktadır . Birimimiz bünyesinde araştırma için kütüphane bulunmaktadır. Bunun yanında gerek birim gerekse
üniversite imkanlarıyla alanla ilgili bazı veri tabanlarına erişim imkanı bulunmaktadır. (4_OD3) Gerek kütüphane gerek veri tabanları yeterli olmamakla birlikte geliştirilmektedir. Üniversite bünyesinde BAP projesi yapma imkanı bulunmaktadır. Lisansüstü faaliyetleri
sosyal bilimler enstitüsüyle işbirliği içerisinde yürütülmektedir. Lisansüstü düzeyine kamu hukuku alanında tezsiz Yüksek Lisans, tezli yüksek lisans, İ.Ö tezli yüksek lisans ve doktora programları bulunmaktadır.(5_OD3). Lisansüstü düzeyinde özel hukuk alanında
ise tezli yüksek lisans ve doktora programları bulunmaktadır. Bu alanlarda 2025 yılı yüksek lisans ve doktora programları öğrenci sayısı 158'ü özel hukuk 118'ü kamu hukuku alanında olmak üzere toplam 276'dır (6_OD3). Birimimizde doktora sonrası imkan
bulunmamaktadır.

1 - 1_OD3

2 - 4_OD3

3 - 2_OD4

4 - 3_OD4

5 - 5_OD3

5.2- C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler

Birimimizde, 5 profesör, 6 doçent, 10 doktor öğretim üyesi ve 7 araştırma görevlisi doktor olmak üzere toplamda 28 doktora derecesine sahip araştırmacı bulunmaktadır (1_OD3). Bunun yanı sıra araştırma ve geliştirmenin teşvik edilmesi için Üniversitemiz
bünyesinde akademik teşvik çalışmaları yapılmaktadır (2_OD3). Akademik personelin araştırma ve geliştirme yetkinliğini geliştirmek üzere birimimiz bünyesinde bilgilendirme toplantıları ve sunumlar gerçekleştirilmektedir(3_OD3). Ulusal veya uluslararası ortak
programlar, birimimiz bünyesinde duyurulmakta ve araştırmacılar bu konuda desteklenmektedir. Birim bünyemizde destekleme programı bulunmasa da üniversitemizin BAP biriminin ve TÜBİTAK'ın çeşitli destek programları mevcuttur(4_OD4, 5_OD4). Ayrıca
Üniversitemiz bünyesinde Erasmus+ programı ve Jean Monnet Burs Programı kapsamında uluslararası işbirliği ile araştırma ve geliştirme faaliyetleri desteklenmektedir(6_OD4,7_OD4) . 

1 - 1_OD3

2 - 2_OD3

3 - 3_OD3

4 - 4_OD4

5 - 5_OD4

6 - 6_OD4

7 - 7_OD4

5.3- C.3. Araştırma Performansı

Birimimizde araştırma faaliyetleri yıllık bazda değerlendirilmektedir. 2025 yılında birimimiz bünyesinde akademik personel tarafından, 10 uluslararası makale, 13 ulusal makale, 30 uluslararası bildiri, 9 ulusal bildiri, 5 kitap, 20 kitap bölümü ve 7 proje çalışması
yapılmıştır(1_OD3). Akademik teşvik de performans değerlendirmesi için bir araç olarak kullanılmaktadır(2_OD3). Ayrıca Birimimiz bünyesinde 2006 yılından beri yılda 2 kez yayınlanan, ULAKBİM'de taranan ve fakülte öğretim üyelerimizin de araştırma
faaliyetlerine yer veren hakemli bir dergisi bulunmaktadır(3_OD4). Birimimiz bünyesinde akademik personelin geride kalan sene içerisinde gerçekleştirmiş olduğu akademik çalışmalar ve önümüzdeki sene için gerekli akademik çalışma hedefleri talep
edilmektedir(4_OD4). Bu sayede akademik personelin sene içerisindeki performansı değerlendirilmekte, bunun yanı sıra önümüzdeki sene için hedefleri de belirlenerek akademik personelin performansı ve araştırma performansının geliştirilmesi teşvik
edilmektedir(5_OD4). Her sene sonu periyodik olarak kurumumuz tarafından faaliyet raporu yayınlanmaktadır. Faaliyet raporunda akademik personelin ilgili sene içerisinde yapmış olduğu akademik çalışmalara yer verilmektedir(6_OD4). Faaliyet raporuyla
araştırmacı ve araştırma performansı değerlendirilmektedir.

1 - 1_OD3

2 - 2_OD3

3 - 3_OD4

4 - 4_OD4

5 - 5_OD4

6 - 6_OD4

https://hukuk.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/faaliyet-raporu-2025.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/asos-uluslararasi-hukuk-sempozyumu
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/tuba
https://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/yardim/veri-tabanlarixm
https://hukuk.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/faaliyet-raporu-2025.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/faaliyet-raporu-2025.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/0fde7cb2-5e98-4de3-9b4d-cb4a387af0fa.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/f4d037bb-73df-44fd-8ceb-e42f1e8d451b.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/2021a441-d991-42fb-aa0f-0a06bd88c060.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/17d38950-a751-4082-9099-7c9adcf5bb0c.png
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/hukuk-fakultesi/0312810c-8d3c-4310-93ed-016ad7758bb3.pdf
https://hukuk.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/faaliyet-raporu-2025.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/34004/2025-yili-akademik-tesvik-odenegi-basvuru-sureci-hakkinda
https://ebelge.erciyes.edu.tr/enVision/DocumentModule/DOC_Document.aspx?value=JVBRxD0R4DcM2TEMmTYMM0FQEEVTPlJRGVdTmTEPGERUX1JTE1JTmTAP0mVUuXJdMVJVuS4Pv1BLhnRchC5b43BcGEVR9UQSJiZMxD0RwDIOxDkNQCZOFUdQQFlVzT0RGldJ9UQSwTgMGldJFVhRE0lQwTEP5jQM0DkNGldJFVhRU1NQ&TaskRecurrenceID=33943897
https://bap.erciyes.edu.tr/tr/proje-turleri
https://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik
https://erasmus.erciyes.edu.tr/tr/erasmus
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6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları

Önceki birim iç değerlendirme raporlarında işaret edildiği üzere birim 2022-2026 tarihleri için hazırlamış olduğu stratejik plan çerçevesinde "adalet bilincini toplumda yaygınlaştırma" ve "topluma değer katan bir yükseköğretim kurumu" olma hedefine uygun olarak
faaliyetlerine devam etmektedir.

Bu doğrultuda öğrenciler ve toplumda adalet, hukuk ve vicdan kavramlarının yerleşmesi amacıyla sosyal dayanışma ve toplumsal hizmete ilişkin çeşitli eğitim ve etkinlikler düzenlenmektedir. Öğrenci kulüpleri bu etkinliklerin düzenlenmesi konusunda teşvik edilmekte
ve yönlendirilmekte, bu vesileyle kulüplerin toplumsal katkısı artırılmaya çalışılmaktadır.

2026 yılı içerisinde toplumsal katkı başlığı çerçevesinde birimimiz ve birimimizde faaliyet gösteren öğrenci kulüpleri öncülüğünde gerçekleştirilen etkinlikler şu şekilde sıralanabilecektir:

1. Fakültemiz öğretim elemanları panel, sempozyum ve konferanslara katılmaktadır:  

20 Haziran 2025 tarihinde Kayseri Ticaret Odasında gerçekleştirilen ticaret ve sözleşme hukuku kapsamında yaşanan sorunlar ile alternatif uyuşmazlık çözüm yöntemlerinin tartışıldığı "Yargı ve İş Dünyası Sempozyumu" nda Fakültemiz Dekanı Prof. Dr. Burak
ADIGÜZEL "Tacirler arası Ticari Satış" başlıklı konuya ilişkin sunum gerçekleştirmiştir. [OD_4]

2. Birimde kariyer etkinlikleri (kariyer zirveleri ve söyleşiler) ve mesleki geziler yapılmaktadır:  

24 Nisan 2025 tarihinde Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Nizam ve Adalet Kulübü öğrencileri tarafından Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalı Arş. Gör. Numan DOĞAN ile Kayseri Cumhuriyet Savcısı Sayın Ahmet İhsan Koç’un öncülüğünde
Bünyan Ceza İnfaz Kurumu ziyareti yapılmıştır. [OD_3]

Fakültemiz Nizam ve Adalet Kulübü 21 Kasım 2025 tarihinde ELEVATE: Yapay Zeka, KVKK ve Uyum Eğitimi – Mentorluk ve Kariyer Planlaması programı düzenlemiştir.[OD_2]

Fakültemiz Hukuk ve Sanat Topluluğu Hukukta Kariyer Zirvesi Etkinliği düzenlemiştir. [OD_4] 

3. Birim bünyesinde sempozyumlar ve konferanslar düzenlenmektedir:

Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) ile işbirliği içerisinde Fakültemiz tarafından “Uluslararası Yapay Zeka Hukuku ve Hukukta Dijitalleşme Sempozyumu” düzenlendi. [OD_4]

15-16 Mayıs 2025 tarihinde fakültemizde Türkiye'de yapılan en geniş çaplı hukuk sempozyumlarından olan “11. Uluslararası ASOS Hukuk Sempozyumu” düzenlendi. [OD_4]

Fakültemizde “Denetimli Serbestlik Sisteminin 20. Yılı Kayseri Bölge Sempozyumu” düzenlendi.[OD_4]

Fakültemizde “Bir Hukuk Metninin Yaşamı: Türk Medeni Kanunu’nun 100. Yılında Pratik ve Teorik Yansımalar” konferansı düzenlendi. [OD_4]

Fakültemizde 17 Kasım 2025 tarihinde 2209-A TÜBİTAK Projesi kapsamında "Kadınların Çalışma Hayatında Karşılaştığı Hukuki Engeller" isimli konferans düzenlenmiştir. [OD_4]

21 Nisan 2025 tarihinde Mizan Topluluğu'nun ÜNİDES projesi kapsamında düzenlediği "Hukukta Yapay Zekanın Rolü" konferansı Arş Gör. Alperen Polat'ın katılımıyla gerçekleşti. [OD_3]

4. Fakültemizi ziyaret eden lise öğrencilerine hukuk fakültesi ve hukuk mesleğine yönelik bilgilendirmeler yapılmaktadır:

11 Mart 2025 tarihinde Fakültemiz öğretim elemanlarından Arş. Gör. Dr. Ranegül Camız ve Arş. Gör. Dr. Ayşe Karakimseli Sezgin tarafından Hidayet Aydoğan Sosyal Bilimler Lisesi'nde 12. sınıf öğrencileriyle hukuk eğitimi ve hukuk fakültesi mezunlarının
yapabileceği meslekler üzerine bir söyleşi gerçekleştirilmiştir. [OD_3]

5. Birimde verilen dersler kapsamında toplumsal katkıya dayalı eğitim, etkinlik ve seminerler düzenlenmektedir: 

 25 Şubat 2025 tarihinde Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında Arş. Gör. Dr. Merve Çağlak Melez moderatörlüğünde Lösev Fayda Proje Personeli Buse Demet Köksoy tarafından kanser ve gönüllülük çalışmalarının önemine ilişkin farkındalık semineri
düzenlenmiştir. [OD_3]

30 Nisan 2025 tarihinde Fakültemizin üçüncü sınıf öğrencileri ile Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında Melikgazi Belediyesi nin desteği ve işbirliği ile Organize Sanayi Bölgesinde yaklaşık 80 tane ağaç dikilmiştir.[OD_2]

13 Mayıs 2025 tarihinde Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında Arş. Gör. Dr. Merve ÇAĞLAK MELEZ'in moderatörlüğünde Tütün, Madde ve Teknoloji Bağımlılığı Eğitim düzenlendi. [OD_3]

25 Mayıs 2025 tarihinde Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında çevre temizliği ve kedilere mama dağıtımı yapılmıştır. [OD_2]

27 Mayıs 2025 tarihinde Gönüllülük Çalışmaları dersi Kapsamında Hacı Rukiye Gazi Oğlu Huzurevi Ziyareti gerçekleştirildi. [OD_2]

6. Birimimizde üniversitemiz diğer birimleriyle işbirliği içerisinde toplumsal katkıya dayalı etkinlikler yapılmaktadır:

Fakültemizde 25 Eylül 2025 tarihinde Erciyes Üniversitesi Kan Merkezi tarafından kan bağışı etkinliği yapılmıştır. [OD_3]

7. Toplumsal katkıyı ölçebilmek adına paydaşların görüşlerini almak amacıyla toplantılar düzenlenmektedir:

Fakültemiz Birim Danışma Kurulu Toplantısı 24 Aralık 2025 Çarşamba günü saat 11:00'de Fakültemiz Toplantı Salonunda gerçekleştirilmiştir. [OD_4]

6.2- D.2. Toplumsal Katkı Performansı

Fakültemiz toplumun, çevrenin ihtiyaçlarına cevap verebilmek için kamu kurumları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları ile faaliyetler yürütmektedir. Fakültemizde özellikle toplumsal katkıyı amaçlayan Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında
düzenlenen etkinlikler başta olmak üzere, öğrenci kulüpleri ve üniversitemiz birimleriyle işbirliği içerisinde toplumsal katkıyı artıracak etkinlikler ve seminerler düzenlenmektedir. Ayrıca toplumsal katkı performansının izlenmesi kurum içi değerlendirme raporları ile
paralel olarak birim içinde de izlenmektedir. Bu doğrultuda düzenli olarak anketler yapılmaktadır. [OD_4]

https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yargi-ve-is-dunyasi-sempozyum
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/ceza-infaz-kurumu-ziyareti
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/nizamadaletkulubuyapayzekakvkk
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/hukukvesanathukuktakariyergerceklestirdi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yapay-zeka-sempozyum
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/hukuk-fakultemiz-tarafindan-11-uluslararasi-asos-hukuk-sempozyumu-duzenlendi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/denetimliserbestlik20yilkayserisemp
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/birhukukmetnininyasamikonferans
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/kadinlarincalismahayatinda2209projehaber
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/mizan-toplulugunun-duzenledigi-hukukta-yapay-zekanin-rolu-konferansi-gerceklesti
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/hidayet2026
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/losev-farkindalik-semineri
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/agac-dikme
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yesilay-bagimlilik-egitimi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/gonulluluk-calismalari-dersi-kapsaminda-cevre-temizligi-ve-kedilere-mama-dagitimi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/gonulluluk-dersi-kapsaminda-huzurevi-ziyareti-gerceklestirildi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/kanbagisieylul2025
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/2025-yili-birim-danisma-kurulu-toplantisi
https://hukuk.erciyes.edu.tr/tr/anketler


7 - SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

7.1- 1. Sonuç

Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi'nde kalite güvencesi sisteminin oluşturulması amacıyla birimin vizyon ve misyonunu gerçekleştirmek, performans göstergelerini belirlemek, stratejik hedefleri izlemek ve iyileştirmek üzere Yükseköğretim Kurulu ve Erciyes
Üniversitesi tarafından belirlenen genel kalite politikaları ile Hukuk Fakültesi 2022-2026 Stratejik Planı kapsamında "Birim Kalite Güvence Komisyonu" oluşturulmuştur. Birim Kalite Güvence Komisyonu, değerlendirmeler yaparak bu alanda birimde iyileşme
sağlamaya yönelik çalışmalar gerçekleştirmektedir. Komisyon bu kapsamda birim iç kalite güvence mekanizmalarının planlanması ve geliştirilmesi için çalışmalar yapmaktadır. Bu doğrultuda fakültede görev yapmakta olan öğretim elemanlarının birim iç kalite
mekanizmalarının gerçekleştirilmesi noktasında sorumluluklarını yerine getirip getirmediklerini izlemekte ve ayrıca hukuk fakültesi öğrencilerinin birim iç kalite güvencesi ile ilgili çalışmalara katılımlarını sağlamaktadır. Komisyon bu alandaki çalışmaları komisyon
üyelerine görev paylaşımı yapmak suretiyle gerçekleştirmekte ve belli sürelerle yapılan toplantılarda ise gerçekleştirilen çalışmalar değerlendirilmektedir. 

Birimimizde eğitim öğretim programları Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu olarak hazırlanmaktadır. derslere ilişkin kazanımlar ve öğrenim çıktıları ders bilgi paketlerinde öğretim elemanlarınca sürekli olarak güncellenmektedir. Ders
programlarının ve sınav programlarının oluşturulmasında öğretim üyeleri ve öğrencilerden gelen talepler dikkate alınmaktadır. Böylelikle katılımcılık teşvik edilmekte ve şeffaflık sağlanmaktadır. 

Birim, faaliyetlerini gerçekleştirirken yüksek öğretim alanındaki her türlü gelişmeyi ve paydaş fikirlerini dikkate almakta, değişen koşullara uyum sağlamaya çalışmaktadır. Birim iç değerlendirme raporlarında ifade edilen 2022-2026 tarihleri için hazırlanmış olan
stratejik plan çerçevesinde "adalet bilincini toplumda yaygınlaştırma" ve "topluma değer katan bir yükseköğretim kurumu" olma hedefine uygun olarak faaliyetlerde bulunulmaktadır. 

Akademik araştırma ve geliştirme faaliyetleri kapsamında kurum bünyesinde yıl içinde birçok sempozyum ve paneller düzenlenmektedir. Öğrencilerin ve öğretim üyelerinin ilgili faaliyetlere katılımları sağlanmaktadır. Bu kapsamda Türkiye Bilimler Akademisi
(TÜBA) ile işbirliği içerisinde Fakültemiz tarafından düzenlenen “Uluslararası Yapay Zeka Hukuku ve Hukukta Dijitalleşme Sempozyumu”, 15-16 Mayıs 2025 tarihinde yine fakültemizde gerçekleştirilen Türkiye'de yapılan en geniş çaplı hukuk sempozyumlarından
olan “11. Uluslararası ASOS Hukuk Sempozyumu” , ve  “Denetimli Serbestlik Sisteminin 20. Yılı Kayseri Bölge Sempozyumu” söz konusu faaliyetlerin başlıcalarıdır. Öğrencilere yönelik olarak gerçekleştirilen pratik çalışmalar ve farazi dava yarışmaları da
öğrencilerimizin  edindikleri teorik bilgilerini pratiğe dökmeleri ve sosyalleşmeleri açısından önem arz etmektedir. Bu tarz faaliyetlerin artırılması gelişmeye açık  yönümüzü oluşturmaktadır. Bu kapsamda birimimiz bünyesinde söz konusu faaliyetleri sürdürebilmek
için uygun fiziki, teknik ve mali kaynakların oluşturulmasına yönelik yapılan  planlar iyileşmeye açık yönleri ifade etmektedir. 
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